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ВНИМАНИЕ!     11 и 12 апреля с участием сильнейших  
                                спортсменов страны состоится 

II ЭТАП ОТКРЫТОГО ЧЕМПИОНАТА 
ЮЖНОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА 

ПО МОТОКРОССУ
Соревнования  будут  проходить 
в  ауле Хабез, Карачаево-Черкесия.  
            Приглашаем всех желающих!

Начало  
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ЭХО  СОБЫТИЯ

Субсидии 
против кризиса
Ставропольскому краю пе-

речислены первые 150 миллио-
нов рублей из средств федераль-
ного бюджета, предназначенные 
на финансирование программы 
по содействию занятости насе-
ления. Всего на эти цели нашему 
региону в течение года будет вы-
делено 370,1 миллиона рублей. 
Деньги пойдут на создание вре-
менных рабочих мест, помощь 
безработным, которые решили 
заняться малым бизнесом, пе-
реобучение новым профессиям. 
В федеральном бюджете на эти 
цели заложено 43,7 миллиар-
да рублей. Однако деньги полу-
чат только те регионы, которые 
разработают и утвердят в фе-
деральном правительстве соб-
ственные программы по борьбе с 
безработицей. Ставропольскому 
краю удалось это сделать в чис-
ле первых регионов Южного фе-
дерального округа.

(Соб. инф.).

За выборы
Центральной избирательной 

комиссией в ознаменование пят-
надцатилетия избирательной 
системы Российской Федерации 
принято постановление о вруче-
нии памятного нагрудного зна-
ка управляющей делами адми-
нистрации Ставрополя Галине 
Королевой, внесшей значитель-
ный вклад в ее развитие. 

(Соб. инф.).

С учетом 
всех мнений
Вчера состоялось очеред-

ное заседание комиссии Ставро-
польского края по вопросам по-
милования. Рассмотрены пять 
ходатайств осужденных, среди 
которых две женщины. Возраст 
обратившихся - от 31 года до 54 
лет. Часть из них отбывает нака-
зание за сбыт наркотиков, один 
- за кражу, другой - за убийство, 
третий - за насильственные пре-
ступления сексуального харак-
тера. Члены комиссии предва-
рительно выезжали и к самим 
осужденным, и к их родственни-
кам, и в места прежнего прожи-
вания. Эти встречи позволяют 
получать наиболее полное пред-
ставление о каждом из претен-
дентов на помилование. Кстати, 
трое из них ранее уже были су-
димы, к ним даже применялись 
гуманные меры - от амнистии 
до условного осуждения. На вче-
рашнем заседании комиссии 
была заслушана мать одного из 
осужденных. Итогом всесторон-
него обсуждения стало решение 
комиссии предложить губерна-
тору края направить президен-
ту РФ представление об отказе в 
удовлетворении просьб данных 
лиц о помиловании.

Н. БЫКОВА.

Не консервировать
Председатель регионально-

го отделения «Правого дела» 
Б. Оболенец принял участие в 
расширенном заседании феде-
рального политсовета партии в 
Москве. Было отмечено, что ор-
ганизационный этап становле-
ния «ПД» пройден. Пора рабо-
тать. В целом антикризисная 
программа российского пра-
вительства на этом заседании 
«праводельцами»  одобрена. Вот 
только, по мнению партийцев, в 
ней не содержится решений, противодействующих коррупции, субъ-
ективизму руководителей страны, произволу чиновников в отноше-
нии бизнеса. Принято заявление с конкретными предложениями 
партии. «Правое дело» призвало общество включиться в обсужде-
ние и заставить власть пересмотреть идеологию программы, чтобы 
та работала на будущее, а не на консервацию прошлого, сообщает 
пресс-служба регионального отделения партии.

(Соб. инф.).

Дешевеет лишь бензин 
Ставропольстат опубликовал данные последних исследований 

потребительских цен. Как выяснилось, в марте инфляция на Став-
рополье несколько замедлилась. По сравнению с февралем цены 
поднялись на 1,2%, в целом же за три месяца этого года их рост со-
ставил 5,5%. Лидерами подорожания среди продуктов стали мака-
ронные изделия, кофе, чай, сахар,  традиционно для весны заметно 
поднялись в цене фрукты и овощи. Среди непродовольственных то-
варов по-прежнему продолжают дорожать самые «ходовые» меди-
каменты (анальгин, аспирин, супрастин, валидол, галазолин и др.) 
и одежда. При этом в среднем на 2,4% в прошлом месяце подешеве-
ли нефтепродукты - дизтопливо и автомобильные марки бензина. 

Ю. ЮТКИНА. 

На 500 процентов
В первом квартале нынешнего года рост уголовных дел, возбуж-

денных по выявленным в сфере экономики преступлениям,  соста-
вил 500 процентов по отношению к первому кварталу прошлого 
года. Эти данные приводит пресс-служба Следственного управле-
ния СК при прокуратуре РФ по Ставропольскому краю. А общее ко-
личество возбужденных за три месяца уголовных дел составило по-
ловину от всех дел прошлого года. Вывод один — работа по выявле-
нию и раскрытию преступлений в сфере экономики значительно ак-
тивизировалась. В суд уже направлено 18 уголовных дел данной ка-
тегории. Общая сумма причиненного материального ущерба по всем 
делам составила более полумиллиарда рублей. Кстати сказать, воз-
мещение ущерба составило более 70 процентов, что стало результа-
том тесного взаимодействия сотрудников следственного комитета и 
оперативно-розыскных служб правоохранительных органов.

В. АЛЕКСАНДРОВА.

Без лишней волокиты
Как сообщили в краевом управлении Федеральной регистраци-

онной службы, для субъектов малого и среднего бизнеса установле-
ны сокращенные сроки государственной регистрации прав на недви-
жимое имущество. Теперь для того чтобы зарегистрировать недви-
жимость, приобретаемую в порядке, установленном 159-м федераль-
ным законом, который предполагает льготы для предпринимателей 
по выкупу арендуемых помещений, находящихся в государственной 
или муниципальной собственности, ставропольцам потребуется все-
го пять дней. Напомним, ранее этот срок составлял 14 дней. 

Н. НИКОЛАЕНКО.

С конвейера – в поле
Буденновский машиностроительный завод совместно с ОАО «Пе-

тровское» освоил выпуск посевного комплекса по минимальной и 
нулевой технологии возделывания зерновых культур. Перед тем как 
взяться за производство новой модели ставропольские машиностро-
ители внимательно изучили опыт своих зарубежных и отечествен-
ных коллег. Сейчас на заводе выпускают три модификации посевно-
го комплекса. Первый экзамен агрегат успешно выдержал на полях 
колхоза им. Ворошилова Труновского района.

Т. СЛИПЧЕНКО.

АРЯДУ с народными избранниками в засе-
дании комитета приняли участие министр 
сельского хозяйства края А. Манаков, ру-
ководство Георгиевского муниципального 
района, представители птицеводческих ор-
ганизаций и крестьянских (фермерских) хо-
зяйств. Столь представительная встреча 

прошла впервые за последние 17 лет. Как подчер-
кнули руководители птицефабрик, все эти годы 
им  приходилось самостоятельно решать пробле-
мы, искать рынки сбыта, возможности для выжи-
вания в условиях дикого рынка, дефолта, кризи-
са. В результате на сегодняшний день в крае оста-
новлено производство 12 крупнейших  птицепро-
изводств. Работающих осталось только четыре.

Председатель думского комитета по аграр-
ным вопросам и продовольствию А. Шиянов от-
метил, что сейчас край находится на грани поте-
ри промышленного производства пищевого яйца. 
В 2008 году без учета личных подсобных хозяйств 
произведено 300 миллионов штук яиц, что к уров-
ню 1990 года составляет 46 процентов. И это при 
том, что зерна в нашем крае производится около 
8,7 миллиона тонн, что вполне обеспечивает пол-
ную потребность в кормах. Парадоксально, но в 
других регионах России, где собственное произ-
водство зерна ниже ставропольского в десятки 
раз, объемы производства яиц исчисляются мил-
лиардами. Чтобы полностью удовлетворить по-
требности городского населения края и курор-
тов КМВ, необходимо производство увеличить как 
минимум вдвое.

Причин столь низких показателей насчиты-
вается несколько. Но основной является посто-
янный рост тарифов на электрическую энергию. 
Стоимость одного киловатта для ставрополь-
ских птицефабрик в 2008 году составила почти 
четыре рубля. В других регионах электроэнергия 
в разы дешевле, в отдельных территориях мень-
ше рубля за киловатт. Беспрецедентно пострадал 
от тарифной политики наш край в этом году. Об-
щий рост цен на электричество для сельхозпро-
изводителей составил 52 процента. Да ко всему 
прочему  хозяйства должны вносить авансовые 
платежи. Правительство края на период кризиса 
предложило заморозить тарифы на уровне 2008 
года как на оптовом, так и на розничных рынках. 
Но на федеральном уровне к мнению ставрополь-
чан не прислушались.

- Мы считаем, что такой рост тарифов немину-
емо приведет к повышению себестоимости сель-
хозпродукции и, как следствие, к снижению по-
купательской способности населения, - сказал 
А. Шиянов. - В результате непродуманной полити-
ки птицеводы региона вынуждены повышать цены 
на свою продукцию и отказываться от реализации 
программ развития. Убежден, необходимо ста-
вить вопрос о компенсации государством части 
стоимости электроэнергии для птицеводческих 
хозяйств.

Птицеводы также отметили, что в последние 
годы многим из них стало сложно выходить на 
краевой рынок сбыта продукции, который насы-
щен пусть и дешевым, но некачественным яйцом  
из ряда других территорий. Позиция производи-
телей такова, что региональной власти необхо-
димо выработать ряд мер по поддержке местных 
предприятий и предоставлению им торговых мест 
на рынках и в сетевых магазинах городов и рай-
онов края. Здесь также большую роль может сы-
грать и система государственного заказа на по-
ставку продуктов питания. В частности, краевые 
птицеводы вполне могли бы закрыть потребности 
здравниц Кавказских Минеральных Вод.

По мнению краевого министерства сельско-
го хозяйства, дальнейшее развитие птицевод-
ства должно базироваться на снижении стоимо-
сти производства, применении ресурсосберега-
ющих технологий, а также эффективном распре-
делении затрат на корма, минеральные добавки и 
удобрения, которые занимают почти 70 процентов 
себестоимости производства.

Вместе с тем председатель СХА «Птицефабри-
ка «Кумская» И. Долгов отметил, что большим под-
спорьем для птицеводов является наличие соб-
ственных земель для заготовки кормов. И в «озе-
меливании» действующих фабрик и хозяйств мог-
ла бы помочь исполнительная власть: в фонде пе-
рераспределения найдутся свободные участки.

Участники заседания, сообщает пресс-служба 
ГДСК,  пришли к общему мнению, что решению 
многих проблем поможет объединение птицево-
дов Ставрополья. Большинство трудных вопро-
сов можно решить только сообща. Ожидается, что 
в ближайшее время сельхозпроизводители еще 
раз обсудят возможность создания в крае союза 
птицеводов.

(Соб. инф.). 

Комитет ГДСК по аграрным вопросам и продовольствию под председательством 
А. Шиянова провел выездное заседание, на котором обсуждена государственная поддержка 
птицеводства в Ставропольском крае. Депутаты работали на базе сельскохозяйственной 
артели «Птицефабрика «Кумская» в селе Новозаведенное Георгиевского района. 

ÏÒÈÖÅÂÎÄÛ - Â ÑÎÞÇ!

Н
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Погибли 
в канализации

Недалеко от города Лер-
монтова погибли, отравив-
шись метаном, два человека. 
Как сообщает пресс-служба 
МЧС края, от диспетчера 
МУП «Водоканал» поступи-
ло сообщение, что на тер-
ритории очистных сооруже-
ний, принадлежащих пред-
приятию, при проведении ре-
монтных работ в канализа-
ционном люке три челове-
ка отравились метаном. Двух 
мужчин -  49 лет и 21 года – 
спасти не удалось, а третий 
46-летний рабочий в крити-
ческом состоянии госпитали-
зирован. Предгорным меж-
районным следственным от-
делом проводится проверка  
обстоятельств  ЧП.

Н. ГРИЩЕНКО.

Больницу 
не взорвали

Вчера днем в дежурную 
часть ОВД по Промышлен-
ному району Ставрополя по-
звонил неизвестный и сооб-
щил о том, что на территории 
городской больницы № 4  на-
ходится бомба. На место для 
выяснения обстоятельств 
выехали оперативная группа, 
руководство отдела внутрен-
них дел и сотрудники проку-
ратуры. В это время, как со-
общил «СП» источник, в са-
мом лечебном учреждении 
была проделана огромная 
работа - эвакуированы все 
больные, даже те, кто под-
ключен к аппаратам искус-
ственного дыхания. «Тяже-
лых» пациентов разместили в 
соседнем роддоме, а осталь-
ных - в школе олимпийского 
резерва. Вечером стало из-
вестно, что  анонимный те-
лефонный звонок оказался 
ложным : сотрудники киноло-
гической службы не обнару-
жили взрывного устройства.

И. ИЛЬИНОВ.   

РАЗДНИК здорового 
образа жизни начал-
ся рано утром на пло-
щади Ленина, где око-
ло двух тысяч школь-
ников вышли на об-
щегородскую заряд-

ку. Затем эстафетную па-
лочку подхватили  старше-
классники из школ Юго-
Западного микрорайона, 
которые приняли участие в 
олимпиаде здоровья. В от-
личие от взрослых Олим-
пийских игр, старты были 
веселыми, требовавши-
ми тем не менее изрядной 
спортивной подготовки. 

Различные состязания 
прошли также в образова-
тельных учреждениях. К при-

Вчера в Ставрополе около семи тысяч человек приняли участие 
в массовых мероприятиях, посвященных Всемирному дню здоровья

меру, в детском садике № 20 «Не-
забудка» родители столкнулись 
с неожиданным препятствием: 
чтобы попасть в садик, им нуж-
но было выполнить спортивное 
упражнение или принять участие 
в утренней зарядке. Дети же со-
ревновались в эстафете, перетя-
гивании каната, отгадывали за-
гадки на спортивную тему.  

А на центральных улицах 
Ставрополя прошла молодежная 
акция «Здоровье – это модно!». 

- Наша главная задача - убе-
дить молодых людей, что зани-
маться спортом и вести здоро-
вый образ жизни не только по-
лезно, но и престижно, - считает 
специалист управления по де-

щественных результатов в об-
ласти здравоохранения. Мно-
гие из реализуемых в Ставро-
поле проектов не имеют ана-
логов в России. К примеру, от-
крыт единственный в стране 
центр профилактики мужского 
здоровья. Председатель Став-
ропольской городской Думы 
Евгений Луценко, поздравив 
горожан с праздником, поже-
лал им как можно реже посе-
щать аптеки. 

Прибывшие в Ставрополь 
на праздник Всемирного дня 
здоровья представитель Бал-
тийской региональной ассоци-
ации «Здоровые города» Сю-
занна Харуби и представитель 
службы общественного здо-
ровья Нидерландов Вилли де 
Хаес были поражены разма-
хом спортивных мероприятий 
и пожелали ставропольчанам 
крепкого здоровья и реализа-
ции всех проектов и программ.

В. НИКОЛАЕВ.
Фото А. ЦВИГУНА 
и Э. КОРНИЕНКО.

лам молодежи администрации 
Ставрополя Олег Короткий. 

Во время акции волонтеры 
интересовались у молодых лю-
дей, курят они или нет. Если па-
рень оказывался некурящим, то 
в качестве приза его фотогра-
фировали на память с настоя-
щей фотомоделью, а девушки 
получали возможность запечат-
леть себя вместе со спортсме-
нами. Всего за один час было 
сделано несколько сотен фото-
снимков. 

В мэрии краевого центра в 
тот же день состоялось награж-
дение победителей и лауреа-
тов городского фестиваля здо-
ровья. Поздравляя виновников 
торжества, глава города Нико-
лай Пальцев подчеркнул, что 
Ставрополь уже 13 лет прини-
мает активное участие в рабо-
те ассоциации «Здоровые горо-
да». Для создания комфортных 
условий проживания в городе 
действуют более десяти целе-
вых муниципальных программ, 
которые позволили достичь су-

ИНИСТР труда и со-
циальной защиты СК 
Алексей Карабут про-
информировал жур-
налистов по «горя-
чей» теме – о судьбе 
домов престарелых 

с неопределенным юридиче-
ским статусом. Глава государ-
ства распорядился до 15 апре-
ля представить планы по ис-
правлению ситуации всем де-
сяти регионам, где обнаружи-
лись дома-«фантомы». Став-
ропольский край в их числе.

Однако на Ставрополье, как 
пояснил министр, такая рабо-
та началась не по следам тра-
гедии, а еще в 2005 году. Тогда 
действовал 31 дом престаре-
лых на 493 места, а к февралю 
этого года осталось 15, в ко-
торых проживали 102 челове-
ка. Но за март произошли  оче-
редные «подвижки» в решении 
проблемы. Расселены еще де-
вять сельских домов ветера-
нов. Осталось шесть проблем-
ных учреждений, с участью ко-
торых следует определиться в 
ближайшее время, в Петров-
ском, Ипатовском и Апанасен-
ковском районах. 

Расселить – не самоцель, 
главное - обеспечить старикам 
безопасное и комфортное про-
живание. Поэтому, где возмож-
но, а точнее по  трем домам ве-
теранов приняты решения об 
урегулировании их юридиче-
ского статуса. Это означает, 
что переселения не будет. 

Для проживающих в тех 
«фантомах», которые необхо-
димо все же  расформировать, 
приготовлены места в лучших 
госучреждениях для пожилых. 
Конечно, есть проблемы, люди 
не хотят отрываться от род-
ных мест. Для старого челове-
ка – это стресс, душевное ис-
пытание. Однако будет сдела-
но все, чтобы ни в одном слу-
чае не пришлось обращать-
ся к помощи суда и приставов. 
Никаких насильственных дей-
ствий. Только уговоры, угово-
ры и еще раз уговоры. Будем 
убеждать, сказал А. Карабут, 
примером тех, кто уже пере-

БЕЗ ПРИСТАВОВ
Вчера  состоялась очередная встреча 
на брифинговой площадке правительства края

ехал. Они не жалуются, попав 
во всех отношениях в лучшие 
условия. Статистика это под-
тверждает. Средняя продол-
жительность жизни в государ-
ственных социальных учреж-
дениях составляет 77 лет при 
средней по краю 69. Здесь 
имеются отвечающие всем са-
нитарным нормам пищеблоки, 
комфортабельные столовые, 
медицинские пункты. А прожи-
вающие имеют возможность 
заниматься спортом, художе-
ственной самодеятельностью, 
работать в подсобном хозяй-
стве. Кроме того, места резер-
вируются в учреждениях, кото-
рые находятся поблизости от 
родных мест, чтобы была воз-
можность съездить в гости. 30 
человек будет помещено в го-
сударственные стационарные 
учреждения, 32 – в отделения 
постоянного пребывания при 
Центрах социального обслу-
живания.  

Министерством разработан 
комплексный план по устране-
нию нарушений норм содержа-
ния пожилых людей с общим 
объемом финансирования 
24,2 млн. рублей. В частности, 
под патронат министерства 
будет принят дом ветеранов в 
селе Чернолесском Новосе-
лицкого района, который по-
сле ремонта разместит 40 че-
ловек. На краевой баланс так-
же будет передан  дом преста-
релых в Константиновском Пе-
тровского района и перепро-
филирован после ремонта под 
филиал психоневрологическо-
го интерната, расположенно-
го в том же селе. И наконец бу-
дет завершен капитальный ре-
монт  в доме престарелых ста-
ницы Галюгаевской Курского 
района.

Будет сделано все,  заверил 
министр, чтобы Ставрополь-
ский край уложился в установ-
ленные президентом сроки и 
обеспечил старикам безопас-
ную жизнь. Конечно, потребу-
ются на это немалые средства, 
но они будут изысканы.

Людмила КОВАЛЕВСКАЯ. 

М

ДАТА

ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗА ПРИЗЫВ
Сегодня в стране отмечается День сотрудников 
военных комиссариатов.

Губернатор Валерий ГАЕВСКИЙ тепло поздравил коллекти-
вы региональных военкоматов с профессиональным праздни-
ком. В телеграмме, направленной в адрес военного комиссара 
Ставропольского края, Героя России Юрия Эм, в частности, го-
ворится: «Весом ваш вклад в обеспечение обороноспособности 
страны и достижение высоких показателей подготовки ставро-
польцев к выполнению воинского долга». К поздравлениям гла-
вы Ставрополья присоединились и депутаты Государственной 
Думы  края.

Кстати, сегодня на сборный пункт крайвоенкомата прибудут 
первые 200 человек из весеннего призыва, которые уже через 
два дня отправятся в войска, к местам прохождения службы.  

(Соб. инф.).

П

РОМЕ ТОГО, Александр 
Бегак планирует прове-
сти высокоширотный тро-
посферный эксперимент 
«Северный полюс - 2009» 
- на летательном аппарате 
собственной конструкции 

с мягким крылом «Арктика-1» 
подняться на высоту 5 тысяч ме-
тров. Вместе с Александром над 
Северным полюсом поднимет-
ся пятигорский школьник Да-
нила Козлов – он по итогам от-
бора попал в основной состав 
экспедиции в качестве штурма-
на. Штурманом-дублером летит 
еще один пятигорчанин - Генна-
дий Руденко. Обеспечивать тех-
ническую подготовку «бегале-
тов» будет воспитанник Пяти-
горского детского дома № 26 
Александр Киримов.

Депутат ГДСК Сергей Фоми-
нов вручил молодым путеше-
ственникам флаг Ставрополь-
ского края, который будет под-
нят на Северном полюсе, и за-
читал приветствие от губерна-
тора и краевой Думы. Еще одна 
почетная миссия у ребят – под-
нять на Северном полюсе флаг 

Года молодежи, который им вру-
чат в Москве. 

Благословил экспедицию 
духовный наставник Алексан-
дра Бегака протоиерей Василий 
Бурлак. Он передал участникам 
экспедиции  православные ико-
ны, которые будут с ними во вре-
мя экспедиции и вернутся об-
ратно, став памятной реликви-
ей. 

Александр Бегак сообщил, 
что планирует добраться до Се-
верного полюса в ближайшие  
три-пять дней, в зависимости от 
погодных  условий. Льдина, на 
которой расположена полярная 
станция «Борнео», сейчас дрей-
фует в 80 км от  Северного по-
люса, медленно к нему прибли-
жаясь. Температура там  – ми-
нус 35 градусов, а на высоте, на 
которую планирует  подняться 
Александр на «бегалете», - ми-
нус 62 — холоднее, чем обычно. 
«Но эксперимент  все равно со-
стоится, – подчеркнул А. Бегак. 

 
Елена БРЕЖИЦКАЯ.

 Соб. корр. «Ставро-
польской правды».

ФЛАГ СТАВРОПОЛЬЯ  
ПОДНИМЕТСЯ НА 
СЕВЕРНОМ ПОЛЮСЕ
Вчера в аэропорту Минеральных Вод проводили молодежную 
команду Александра Бегака, которая вместе  с российскими 
полярниками в  составе Панарктической ледовой 
дрейфующей экспедиции (ПАЛЭКС) проведет ряд научных 
исследований и экспериментов  на Северном полюсе. 

К
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ТОЧКА ЗРЕНИЯПРОБЛЕМЫ  ЖКХ

АЗВИТИЕ экономиче-
ской ситуации в стра-
не, сложившаяся дис-
пропорция цен на то-
пливо и различного 
рода продукцию, в пер-
вую очередь сельско-

хозяйственную, экологические 
проблемы настоятельно требуют 
принятия самых неотложных мер 
по широкому внедрению газомо-
торного топлива.

Российская Федерация под-
писала Киотский протокол и Ра-
мочную конвенцию ООН об из-
менении климата. В первую 
очередь они предусматрива-
ют уменьшение производствен-
ных выбросов в атмосферу. Эти 
же цели призваны решать ито-
говые документы, принятые на 
саммите «Большой восьмерки» 
в Санкт-Петербурге. А принятый 
здесь лидерами крупнейших го-
сударств план действий «Энер-
гетическая безопасность» пря-
мо предусматривает увеличение 
использования компримирован-
ного и сжиженного природного 
и нефтяного газа на транспорте.

Исходя из мировых тенден-
ций и учитывая уже накопленный 
положительный опыт использо-
вания газомоторного топлива, 
Государственная Дума России 
предполагает уже в ближайшее 
время приступить к рассмотре-
нию проекта Федерального за-
кона «Об использовании альтер-
нативных видов моторного то-
плива». 

В Российской Федерации 
имеются достаточно благопри-
ятные условия для газификации 
транспортных и других средств, 
прежде всего за счет использо-
вания природного газа. Его за-
пасы составляют 32% от миро-
вых и дают возможность рас-
сматривать голубое топливо как 
надежный энергоресурс. Еди-
ная система газоснабжения 
обеспечивает подачу природ-
ного газа более чем в 20 тыс. на-
селенных пунктов России, в том 
числе в 700 городов, автотран-
спорт которых является потен-
циальным потребителем этого 
вида моторного топлива.

Хорошими условиями широ-
кого внедрения экологически чи-

Своими 
размышлениями 
по этой проблеме 
с читателями 
газеты делится 
Василий ЗИНОВЬЕВ 
- заместитель 
председателя 
комитета Госдумы 
страны по энергетике 
и разработчик, 
совместно с депутатом 
Совета Федерации РФ 
Николаем Рыжковым 
и другими депутатами, 
Федерального закона 
«Об использовании 
альтернативных видов 
моторного топлива».

В современной России вопросы энергоэффективности, экономии 
ресурсов и средств, экологии приобретают особенное значение. 
Важная составляющая их решения – широкомасштабная работа по 
переводу автомобильной техники на газомоторное топливо.

стого вида топлива обладает 
Ставропольский край. Здесь не 
только высокий уровень газифи-
кации, составляющий 96 процен-
тов, но и крупнейшее в мире под-
земное хранилище газа, способ-
ное обеспечивать гарантирован-
ные поставки голубого топлива.

Более активное использо-
вание газомоторного топли-
ва в значительной степени обу-
славливается и проблематикой, 
создаваемой неуклонно расту-
щим мировым парком автомо-
билей. Сегодня он оценивается 
примерно в 900 млн. единиц. По 
прогнозам специалистов, к 2020 
году общее количество автомо-
билей в мире превысит 1 милли-
ард. Ввиду прогнозируемого ис-
тощения запасов нефти в тече-
ние ближайших 30-50 лет перед 
человечеством неизбежно вста-
ет задача по переводу транс-
порта на альтернативные источ-
ники топлива.

В экономически развитых 
странах использование газа как 
моторного топлива становится 
одним из приоритетных направ-
лений развития автомобиль-
ной промышленности, в том 
числе и в условиях сегодняш-
него кризисного финансово-
экономического положения 
этой отрасли. Так, к 2010 году 
в Германии парк автомобилей, 
работающих на газе, планиру-
ется довести до 500 000, в Япо-
нии – до 1 000 000. Предполага-
ется, что к 2020 году 23% авто-
мобилей парка стран Европы бу-
дут переведены на альтернатив-
ные виды моторного топлива, 
в том числе на природный газ - 
10% (23,5 млн. единиц), на био-
газ - 8% (18,8 млн. единиц) и на 
водород 5% (11,7 млн. ед.). 

История использования при-
родного газа в качестве мотор-
ного топлива в Советском Союзе 
и Российской Федерации насчи-
тывает более 20 лет. Отработаны 
и внедрены методики перевода 
автомобилей различных марок на 
новое топливо практически без 
изменения конструкции двигате-
ля. Денежные средства, затра-
ченные на перевод автомобиля, 
окупаются достаточно быстро. К 
примеру, в Ставропольском крае 

перевод автомобиля «газель» на 
компримированный природный 
газ обходится его владельцу в 
50 тыс. рублей, а экономический 
эффект, после пробега уже в 150 
тыс. километров, только на раз-
нице стоимости топлива состав-
ляет 300 тыс. рублей.

Еще одним немаловажным 
обстоятельством является то, 
что отработанные газы двигате-
лей внутреннего сгорания, ис-
пользующих голубое топливо, 
по наиболее вредным компо-
нентам в 2-5 раз менее опасны, 
чем выхлопы двигателей, рабо-
тающих на традиционных мо-
торных топливах. 

Несмотря на столь очевид-
ные преимущества и выгоды, 
в Российской Федерации парк 
автомобилей на газомоторном 
топливе продолжает оставать-
ся незначительным и составля-
ет всего лишь около 50 тысяч из 
30 миллионов автомобилей. Ис-
пользование альтернативных 
видов моторного топлива оста-
ется незначительным, и эффект 
от их применения в масштабах 
государственной и региональ-
ной экономики малозаметен. 

Во многом это происходит 
из-за отсутствия ясно выражен-
ной государственной политики в 
этой области. Только при актив-
ной роли государства возмож-
но решение проблем создания 
развитой инфраструктуры ис-
пользования газомоторного то-
плива: строительство автоза-
правочных станций, сети сер-
висного обслуживания, органи-
зация газоснабжения и выделе-
ние лимитов газа для функцио-
нирования станций, особенно 
в сельской местности, разви-
тие структуры передвижных за-
правщиков. 

Но решение проблемы не мо-
жет быть ограничено только ро-
лью государства. Важное значе-
ние в осуществлении широко-
масштабного перевода транс-
порта на альтернативные виды 
моторного топлива принадле-
жит региональным и местным 
властям, которым может быть 
передан ряд полномочий в сти-
мулировании использования 
альтернативных видов мотор-
ного топлива. Субъекты Россий-
ской Федерации и органы мест-
ного самоуправления способ-
ны и самостоятельно разраба-
тывать программы, и осущест-
влять мероприятия по переводу 
на альтернативные виды мотор-
ного топлива различных катего-
рий транспортных средств, на-
ходящихся как в государствен-
ной и муниципальной, так и в 
частной собственности. 

Решению этих и многих со-
путствующих проблем и при-
зван способствовать готовя-
щийся к рассмотрению в Госу-
дарственной Думе Российской 
Федерации закон «Об исполь-
зовании альтернативных видов 
моторного топлива». 

Записал В. ЛЕБЕДЕНКО.
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ПРИРОДНЫЙ ГАЗ 

КАК МОТОРНОЕ ТОПЛИВО
АМЕТИМ сразу, что это 
отнюдь не элитные дома, 
и в них не живут какие-
либо важные  персоны. А 
такой «сервис» - далеко 
не эксперимент и даже не 
яростная борьба комму-

нальщиков за чистоту на ули-
цах поселка… Скажем так, это 
борьба за целые дома, а точ-
нее - симпатии их жильцов.

ДВОЙНЫЕ 
УСЛУГИ 

А дело вот в чем. В свое вре-
мя собственники квартир пяти 
многоэтажек Солнечнодоль-
ска, как и положено, созвав об-
щие собрания, решили сменить 
способ управления их дома-
ми. В результате более полови-
ны жильцов каждого из домов, 
отказавшись от так называемо-
го непосредственного управ-
ления (напомним, в таком слу-
чае домами «рулят» сами жиль-
цы), «передали» себя под кры-
ло «Управляющей компании-11», 
полгода назад приступившей к 
освоению коммунального рын-
ка Солнечнодольска. 

Существуют соответству-
ющие протоколы, подтверж-
дающие выбор жильцов, на их 
основании заключены дого-
воры. Тем не менее МУП ЖКХ 
поселка, до недавнего време-
ни обслуживавшее эти пять 
домов, отказывается призна-
вать их «переход». Потому до 
сих пор управляющей компа-
нии не передана техническая 
документация, не закрыты ли-
цевые счета собственников, не 
прошла необходимая в таких 
случаях приёмка дома… Вот 
и получилось, что «Управляю-
щая компания-11» приступила 
к выполнению своих договор-
ных обязанностей, в то вре-
мя как «прежняя» коммуналь-
ная служба еще продолжает 
предоставлять те же услуги. 
Потому и мусорные машины, 
и дворники, и сантехники из 
двух разных организаций каж-
дый день ходят друг за другом 
почти по пятам. 

И все бы ничего (кто ж про-
тив двойной уборки на улицах 
да в подъездах?), но самое лю-
бопытное заключается совер-
шенно в ином. Ежемесячно в 

Уже не первый месяц жители нескольких 
многоэтажек поселка Солнечнодольска 
Изобильненского района могут наблюдать 
из своих окон такую картину. Как обычно поутру 
наводить чистоту во дворах приходит бригада 
дворников, а чуть позже ее обычно сменяет 
другая, которая почти след в след проходится 
метлой уже по подметенным дорожкам. Та же 
история, кстати, и с вывозом мусора. Всего пять 
многоэтажек поселка пользуются, так сказать, 
особой «привилегией»: мусоросборники в их 
дворах появляются дважды в день. 

ÎÑÎÁÀß ÏÐÈÂÈËÅÃÈß

своих почтовых ящиках жители 
спорных домов находят две кви-
танции на оплату. Счета за свои 
услуги, как можно догадаться, 
параллельно выставляют и МУП, 
и управляющая компания. К сло-
ву, вкратце поясним, что речь 
пока идет исключительно об об-
служивании домов, куда входят 
графы «содержание жилья», «те-
кущий ремонт» и «вывоз ТБО». 
Остальные коммунальные блага 
– свет, воду, газ – жители опла-
чивают отдельно. 

Итак, представьте, вы дер-
жите две квитанции оплаты за 
жилье. По какой из них платить 
и быть уверенным, что деньги 
действительно поступают туда, 
куда надо?.. Растерянность лю-
дей, в большинстве своем да-
леких от тонкостей жилищного 
законодательства, в такой си-
туации вполне понятна. Мало 
кто хочет подвергать себя риску 
быть облапошенным. 

– Я обязательный и добросо-
вестный плательщик, - расска-
зывает житель одного из «спор-
ных» домов Солнечнодольска, 
пенсионер Николай Никольчук. 
- Но когда стали получать два 
квиточка на оплату квартиры, 
мы с супругой совершенно рас-
терялись. Куда платить деньги, 
чтобы они не зря уходили? По-
думали и решили оплачивать 
счета новой компании, которую 
выбрали на собрании, у них хотя 
бы тарифы на обслуживание 
дома ниже. 

В итоге, как выяснилось, сей-
час примерно треть собственни-
ков перечисляет квартплату на 
счета вновь выбранных комму-
нальщиков. Примерно столько 
же – по привычке платят МУПу. 
А многие (видимо, самые осто-
рожные), боясь обмана, вообще 
отказались оплачивать квитан-
ции до разрешения конфликта... 

СВОЯ ПРАВДА 
Кстати, иначе как конфлик-

том эту неоднозначную ситуа-
цию не назовешь. И у каждой из 
его сторон есть свои заслужива-
ющие внимания аргументы. 

- По сути, принципиальным 
моментом при смене спосо-
ба управления многоквартир-
ным домом, согласно Жилищ-
ному кодексу, - говорит испол-
нительный директор «Управля-

ющей компании-11» Александр 
Черкашин, - является прото-
кол, где зафиксировано, сколько 
собственников и за что проголо-
совали. А уже логичным продол-
жением процесса становится 
заключение договоров (с каж-
дым собственником или от име-
ни уполномоченного на то со-
бранием лица, - это, как прави-
ло, старшие домов), передача 
прежней обслуживающей орга-
низацией документов и т.д. Вот 
как раз на этом этапе процесс 
в поселке затормозился, МУП 
ЖКХ отказывается расторгать с 
жильцами ранее заключенный 
договор на обслуживание. Ина-
че как нежеланием местных вла-
стей терять контроль над ком-
мунальным рынком в Солнечно-
дольске это не назовешь. Между 
тем мы по закону обязаны при-
ступить к выполнению условий 
своего договора не позднее 30 
дней с момента его подписания. 
Вот теперь и дублируем работы. 
А из-за неполной оплаты наших 
услуг мы несем убытки, сум-
ма достигла 400 тысяч рублей. 
Проблема «висит» уже не пер-
вый месяц, что осложняет про-
цесс заключения нами необхо-
димых соглашений с поставщи-
ками услуг. Ведь мы до сих пор 
даже не имеем нужных доку-
ментов на дом. 

Удалось на эту тему побесе-
довать и с главой администра-
ции поселка Солнечнодольска 
Александром Калачевым. Его 
главный аргумент «против» пе-
редачи домов звучит следую-
щим образом: небольшой устав-
ный капитал «Управляющей ком-
пании-11» не может гарантиро-
вать жильцам качественного 
предоставления услуг. Приход 
же новых коммунальщиков, по 
его словам, только посеял раз-
дор среди жителей многоэтажек 
поселка: мол, одни против, дру-
гие – за, а все идут жаловаться в 
администрацию... 

Попутно заметим, что жалоб 
именно на качество работы МУП 
ЖКХ за все годы у жителей по-
селка накопилось немало. Под-
тверждение тому – коллектив-
ные письма в районную газе-
ту «Наше время» и обращения в 
администрацию района. К сло-
ву, этого А. Калачев не отрицает, 
хотя добавляет, что коммуналь-
щиков вообще принято ругать. 
А МУП все же, на взгляд адми-
нистрации, в целом справляет-
ся с обязанностями, хотя не так 
давно дела у него, скажем пря-
мо, шли не особо хорошо. 

- Но сейчас в нашем МУП ЖКХ 
финансовая ситуация имеет по-
ложительную динамику. Дол-
ги по налогам остались, но мы 
их успешно погашаем, разра-
ботали программу финансового 
оздоровления предприятия. Я 
думаю, в течение этого года им 
будут закрыты все долги. Поми-
мо этого, взыскиваем дебитор-
скую задолженность... 

цевом счете. Здесь поясним, 
что именно М. Рыбина выбра-
ли жильцы дома своим пред-
ставителем, который должен 
заниматься как раз бумажной 
волокитой по заключению (и 
соответственно расторжению 
договоров с коммунальщика-
ми). Правда, на просьбу его о 
расторжении договорных от-
ношений из МУП ЖКХ пришел 
отказ. 

В итоге Фемида требования 
истца удовлетворила в пол-
ном объеме, обязав ответчика 
– МУП ЖКХ поселка – сделать 
абсолютно все то же самое, о 
чем говорится в прокурорской 
бумаге. Несколько дней назад 
стал известен и вердикт кас-
сационной инстанции. Крае-
вой суд по всем позициям под-
держал решение районного. 
Не приняты во внимание дово-
ды МУП ЖКХ о том, что жильцы 
не могут заключать договор с 
управляющей компанией, не 
расторгнув до этого таковой 
с ними. Жилищный кодекс, в 
частности, попросту не допу-
скает вариантов, что управ-
ляющая или обслуживающая 
многоквартирный дом органи-
зация может отказать в разры-
ве договорных отношений при 
смене собственниками спосо-
ба управления домом. 

Правда, в какие сроки будет 
исполнено решение судебных 
инстанций, пока неясно. Обыч-
но исполнение подобных вер-
диктов проходит нелегко. Тем 
не менее очевидно, что несо-
вершенство Жилищного ко-
декса, возможность неодно-
значной трактовки его поло-
жений (потому Минрегионом 
РФ уже составлено не одно 
уточняющее письмо) и право-
вая неграмотность населения 
играют порой с людьми недо-
брые шутки. И солнечнодоль-
ские «страсти» стали явным 
тому подтверждением. Про-
счеты российской неповорот-
ливой госсистемы выливаются 
теперь в мелкие склоки и скан-
далы... К слову, подключиться 
к их урегулированию серьез-
но намерены районные вла-
сти. На этой неделе заплани-
рованы встречи представите-
лей администрации Изобиль-
ненского района с жильцами 
поселка и коммунальщиками, 
где планируется обсудить сло-
жившуюся ситуацию. 

Юлия ЮТКИНА. 
ulau@stapravda.ru

P.S.  А ведь еще 
совсем недавно 
в Солнечнодольске 
о подобных конфликтах 
и подумать не 
могли. Вряд ли кто-
то станет отрицать, 
что всевозможные 
«неурядицы» начались 
аккурат после того, 
как поменявшая 
собственника 
Ставропольская ГРЭС 
вынуждена была 
избавиться от тяжелого 
социального «балласта»  
перестала, как раньше, 
практически полностью 
содержать поселок... 

Кроме того, рассказывает 
А. Калачев, он общался с работ-
никами прокуратуры, которые 
якобы отказались заниматься 
вопросом и выдавать соответ-
ствующее предписание о необ-
ходимости передачи домов...

ИЗ 
ОФИЦИАЛЬНЫХ 
ИСТОЧНИКОВ 

Заметим, что об аналогичных 
ситуациях в свое время «СП» 
уже писала. Практика показы-
вает, что их причиной, как пра-
вило, становится явное неже-
лание местных властей пускать 
на коммунальный рынок «варя-
гов», тем более, если это ком-
мерческие структуры. Вот тог-
да, о чем уже неоднократно за-
являли и антимонопольщики, 
обычно начинаются какие-то пе-
редергивания в трактовке по-
ложений жилищного законода-
тельства. Но так или иначе де-
лать однозначные выводы в по-
добных ситуациях на страницах 
газеты – дело неблагодарное. 
Потому обратимся, скажем так, 
к официальной стороне вопроса 
– то есть соответствующим бу-
магам. 

Ведь, может, лукавит А. Ка-
лачев по поводу районной про-
куратуры? Не думаю, что он не в 
курсе того, что все же существу-
ет представление «Об устра-
нении нарушений жилищно-
го законодательства», направ-
ленное прокуратурой дирек-
тору МУП ЖКХ поселка А. Кня-
зеву. В свое время была про-
ведена соответствующая про-
верка. В представлении, со-
ставленном по ее итогам, го-
ворится о том, что предприя-
тие не должно наносить «ущерб 
финансово-хозяйственной де-
ятельности ООО «Управляющая 
компания-11», а также нарушать 
права собственников жилых по-
мещений многоквартирных до-
мов. А потому МУП должно было 
уже отдать ключи от подвалов и 
чердаков, закрыть лицевые сче-
та жильцов (то есть не оказы-
вать услуги и тем более не взи-
мать плату за них), подписать 
соглашение о расторжении до-
говоров и акт приема-передачи 
домов. 

О тех же обязательствах МУП 
ЖКХ говорится и в решении Изо-
бильненского районного суда, 
который в феврале рассматри-
вал иск Михаила Рыбина, про-
живающего в доме 10а по улице 
Набережной Солнечнодольска. 
Этот дом одним из первых – еще 
с ноября прошлого года – стала 
обслуживать управляющая ком-
пания. М. Рыбин настаивает на 
том, что МУП ЖКХ нарушило его 
права, не передавая ту самую 
пресловутую техдокументацию 
и присылая квитанции, что сви-
детельствует о незакрытом ли-

З

БЕДИВШИСЬ, что из-
брали руководителем 
инициативного и ответ-
ственного человека, кре-
стьяне по-настоящему 
отдались работе, в село 
вновь стала возвращать-

ся после институтов и коллед-
жей молодежь.

Однако кампания с раздачей 
земельных паев внесла разлад 
в коллективное хозяйство. Поя-
вились в здешнем селе Овощи 
заезжие купцы, стали предла-
гать большие деньги за землю. 
В большинстве своем люди, не-
смотря на финансовые трудно-

НАКАЗАЛ РУБЛЕМ
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРЕПОДАЛ КЛЕВЕТНИКАМ 

УРОК БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТИ
сти, держались достойно – почти 
никто не хотел продавать землю-
кормилицу. Подавляющее боль-
шинство пайщиков отдали ее в 
аренду на 10 лет родному колхо-
зу -  за хорошую натуроплату.

Хозяйство за свои средства 
сделало межевание, оформи-
ло все документы на землю, и 
через год, как только все эти 
финансово-бюрократические 
барьеры остались в прошлом, 
три человека – Сергей Берчен-
ко, Вячеслав Задощенко и Ви-
талий Недоноско - стали тре-
бовать свои доли обратно. Они 
пытались расторгнуть дого-
вор аренды, но им было отказа-
но в суде как на районном, так и 
на краевом уровне. Тогда трои-
ца решила пойти другим путем: 
заявили, что предыдущее со-
брание по выбору председателя 
было неправомочным, и потому, 
мол, Леонид Геращенко – неза-
конный председатель, и вновь 
обратились в суд, который тоже 
проиграли. Следующая попытка 
подвергнуть сомнению трудо-
вой договор тоже закончилась 
для бунтовщиков неудачей.

Видимо, чтобы оправдать 
свое поражение, троица бывших 
колхозников пошла на откровен-
ную клевету в адрес председа-
теля. Это были не только уст-

ные «выпуски» местных ново-
стей – группа разослала свои 
телеграммы-пасквили во все-
возможные инстанции краевого 
и федерального уровня. И тогда 
Леонид Геращенко решил при-
влечь их к ответу и обратился в 
суд. Против них было возбуж-
дено уголовное дело, Берченко, 
Задощенко и Недоноско за дей-
ствия, порочащие честь и досто-
инство Л. Геращенко, понесли 
наказание. Кроме того, в граж-
данском порядке суд решил 
взыскать с них в пользу пред-
седателя СПК компенсацию мо-
рального вреда. А еще за их счет 
отправить телеграммы с опро-
вержением во все адреса, куда 
в свое время ими была телегра-
фирована клевета.

Недавно судебные приставы 
поставили точку в этом громком 
деле, клеветникам пришлось 
раскошелиться и оплатить свое 
вранье. Но, как оказалось, Лео-
ниду Васильевичу эти деньги не 
нужны. 

- Дело не в них, - сказал он 
в интервью корреспонденту 
«Ставропольской правды», - а 
в справедливости. Она восста-
новлена, и я добивался ее не 
для того, чтобы оправдаться пе-
ред подчиненными. Просто есть 
категория людей, для которых 

общепринятые нормы мора-
ли ничего не значат, у них одно 
мерило – деньги, вот и пусть 
рассчитываются за свои сло-
ва.

Но не подумайте, что кле-
ветники получили свои денеж-
ки назад. Сумму, полученную 
от них в качестве возмеще-
ния морального вреда, пред-
седатель решил потратить на 
благотворительность – отдал 
сельской школе. Ее директор 
М. Козликина такому подарку 
очень обрадовалась.

-Леонид Васильевич и рань-
ше всегда помогал нам, - го-
ворит Мария Васильевна, - а 
в условиях финансового кри-
зиса деньги как нельзя кстати. 
Ведь уже сейчас у директоров 
школ болит голова о предсто-
ящем ремонте, о подготовке к 
новому учебному году.

…Недавно в СПК-племзаводе 
«Путь Ленина» состоялось оче-
редное отчетно-выборное со-
брание. Практически едино-
гласно колхозники вновь дове-
рили руководство хозяйством на 
предстоящие пять лет Леониду 
Геращенко – практику с 40-лет-
ним стажем, заслуженному ра-
ботнику сельского хозяйства, 
кандидату сельскохозяйствен-
ных наук и просто порядочному 
человеку. На четвертый  пред-
седательский срок люди избра-
ли его потому, что хотят стабиль-
ности, уверенности в завтраш-
нем дне, чтобы по-прежнему до-
мой возвращалась молодежь с 
дипломами нужных на селе про-
фессий.   

Надежда БАБЕНКО.
Соб. корр. «Ставрополь-

ской правды».

СПК-племзавод «Путь 
Ленина» Туркменского 
района много лет на слуху 
у жителей Ставрополья. 
Это одно из самых 
крупных, стабильных 
и устойчивых хозяйств 
в крае обрело прочный 
фундамент еще 
в советские времена, 
когда руководил им 
председатель Павел 
Андреевич Топчиев. Потом 
у хозяйства были трудные 
времена, однако после 
того как его возглавил 
Леонид Геращенко, 
дела вновь пошли на лад. 

У

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 апреля 2009 г.       г. Ставрополь № 95-п

О введении на территории 
Ставропольского края 

ограничительных мероприятий
В соответствии со статьей 17 Закона Рос-

сийской Федерации «О ветеринарии» и на 
основании представления главного госу-
дарственного ветеринарного инспектора 
Ставропольского края Сердюкова В.Н. от 03 
апреля 2009 года № 01-04/1051 о введении 
на территории Ставропольского края огра-
ничительных мероприятий в целях ликви-
дации очагов африканской чумы свиней на 
территории Апанасенковского муниципаль-
ного района Ставропольского края и пре-
дотвращения распространения африкан-
ской чумы свиней Правительство Ставро-
польского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Ввести на территории Ставропольско-

го края ограничительные мероприятия.
2. Запретить на период действия ограни-

чительных мероприятий:
1) вывоз из Ставропольского края и ввоз 

в Ставропольский край продуктов свино-
водства и свиней (за исключением указан-
ных в перечне продуктов свиноводства и 
свиней, разрешенных к ввозу в Ставрополь-
ский край и вывозу из Ставропольского края 
в период действия ограничительных меро-
приятий, согласно приложению 1 к настоя-
щему постановлению);

2) вывоз за пределы Ставропольского 
края кормов, комбикормов и кормовых до-
бавок (за исключением указанных в переч-
не кормов, комбикормов и кормовых доба-
вок, разрешенных к вывозу из Ставрополь-
ского края в период действия ограничитель-
ных мероприятий, согласно приложению 2 к 
настоящему постановлению);

3) вывоз за пределы Апанасенковско-
го муниципального района Ставропольско-
го края животных, продукции животновод-
ства (за исключением выработанной про-
мышленным способом и подвергнутой тер-
мической обработке), продукции растение-
водства, кормов, комбикормов и кормовых 
добавок.

3. Контроль за выполнением настоящего 
постановления возложить на первого заме-
стителя председателя Правительства Став-
ропольского края Белого Ю.В.

4. Настоящее постановление вступает в 
силу со дня его официального опубликова-
ния.

Губернатор Ставропольского края
В.В. ГАЕВСКИЙ.

Приложение 1 к постановлению 
Правительства Ставропольского края 

от 06 апреля 2009 г. № 95-п

ПЕРЕЧЕНЬ
продуктов свиноводства и свиней, разре-
шенных к ввозу в Ставропольский край и 

вывозу из Ставропольского края в период 
действия ограничительных мероприятий

Приложение 2 к постановлению 
Правительства Ставропольского края

от 06 апреля 2009 г. № 95-п

ПЕРЕЧЕНЬ
кормов, комбикормов и кормовых доба-

вок, разрешенных к вывозу из Ставрополь-
ского края в период действия ограничи-

тельных мероприятий

РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

06 апреля 2009 г.      г. Ставрополь        № 93-рп

Об отчуждении свиней и изъятии 
продуктов свиноводства, 
не прошедших термическую 

обработку, на территории 
муниципального образования 

села Дивного Апанасенковского 
района Ставропольского края

1. В соответствии со статьей 19 Зако-
на Российской Федерации «О ветерина-
рии», Порядком организации и проведения 
отчуждения животных и изъятия продук-
тов животноводства при ликвидации оча-
гов особо опасных болезней животных на 
территории Ставропольского края, утверж-
денным постановлением Правительства 
Ставропольского края от 30 октября 2008 г. 
№ 166-п «О мерах по выполнению Закона 
Российской Федерации «О ветеринарии» 
при организации и проведении отчужде-
ния животных и изъятия продуктов живот-
новодства при ликвидации очагов особо 
опасных болезней животных на территории 
Ставропольского края», и на основании Ре-
шения заместителя руководителя Управле-
ния Федеральной службы по ветеринарно-
му и фитосанитарному надзору по Ставро-
польскому краю Шклярова Д.П. от 01 апреля 
2009 г. о необходимости проведения отчуж-
дения животных и изъятия продуктов жи-
вотноводства при ликвидации очагов особо 
опасных болезней животных государствен-
ному учреждению «Апанасенковская район-
ная станция по борьбе  с болезнями живот-
ных» совместно с администрацией муници-
пального образования села Дивного Апана-
сенковского района Ставропольского края 
организовать и провести отчуждение сви-
ней и изъятие продуктов свиноводства, не 
прошедших термическую обработку, на тер-
ритории муниципального образования села 
Дивного Апанасенковского района Ставро-
польского края.

2. Контроль за выполнением настоящего 
распоряжения возложить на первого заме-
стителя председателя Правительства Став-
ропольского края Белого Ю.В.

3. Настоящее распоряжение вступает в 
силу со дня его подписания.

Губернатор Ставропольского края
В.В. ГАЕВСКИЙ.

ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ

выработанная промыш-
ленным способом и 
подвергнутая термиче-
ской обработке

выработанное промыш-
ленным способом из 
свиней, выращенных на 
свинокомплексах, рабо-
тающих в режиме пред-
приятий закрытого типа

выращенные на свино-
комплексах, работаю-
щих в режиме предпри-
ятий закрытого типа

1.   Готовая 
       продукция 
       свиноводства

2.   Мясо 
       свинины

3.   Свиньи

№
п/п

Наименование Показатель

№
п/п

Наименование Показатель

выращенные на землях 
сельскохозяйственного 
назначения, где не реги-
стрировались очаги аф-
риканской чумы свиней

выработанные промыш-
ленным способом и под-
вергнутые термической 
обработке

1.   Корма 
       (фуражное 
       зерно)

2.   Комбикорма
       и кормовые 
       добавки
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финансовый рынок

- НОМОС-БАНК - это новый 
бренд для ставропольцев. Алек-
сандр Васильевич, расскажите о 
банке подробнее.

- В апреле 2009 года НОМОС-
БАНКу исполняется 16 лет. Все эти 
годы он активно развивался, наращи-
вал свой потенциал, расширял реги-
ональное присутствие. Сегодня банк 
предоставляет полный спектр услуг 
для корпоративных клиентов, малого 
бизнеса и частных лиц, является од-
ним из ведущих участников инвести-
ционного рынка и рынка услуг private 
banking. Мы входим в 15 крупнейших 
банков России по размеру активов и 
ряду других показателей.

- С чем связан выход банка на 
ставропольский рынок?

- Расширение филиальной сети 
– одна из стратегических задач 
НОМОС-БАНКа. Сегодня у нас более 
110 точек во всех крупнейших горо-
дах России. При этом в первую оче-
редь мы ориентируемся на экономи-
чески развитые регионы, рынок бан-
ковских услуг которых имеет потен-
циал роста. ЮФО, вне всякого сомне-
ния, входит в их число.

Ставропольский край давно рас-
сматривался нами как перспектив-
ный в плане сотрудничества. При-
близить нашу встречу помог случай. 
Дело в том, что НОМОС-БАНК прини-
мает активное участие в мерах госу-
дарства, направленных на стабили-
зацию экономики в целом и банков-
ской отрасли в частности. Так, в рам-
ках этой работы Внешэкономбанк 
предоставил нам субординирован-
ный кредит в размере 4,9 млрд. ру-
блей на финансирование предприя-
тий ключевых отраслей экономики. С 
ЦБ мы подписали соглашение о ком-
пенсации части возможных убытков 
от работы на рынке межбанковско-
го кредитования, что позволяет нам 
участвовать в работе по оживлению 
и оздоровлению этого сектора фи-
нансового рынка. Наконец, мы плот-
но взаимодействуем с агентством по 
страхованию вкладов, в частности, в 
вопросах выплаты страховых возме-
щений вкладчикам трех российских 
банков, у которых были отозваны ли-
цензии. Кроме того, в декабре 2008 
года АСВ передало нам обязатель-
ства перед вкладчиками проблем-

ного банка «Московский Капитал» - в 
том числе и в Ставрополе. Это уско-
рило наш выход на ставропольский 
рынок банковских услуг. 

НОМОС-БАНК входит в трой-
ку лидеров российского рынка 
драгметаллов, приобретая около 
20% добываемого в России золо-
та и серебра. По итогам 2008 года 
банк приобрел 64,5 тонны золо-
та и 163,9 тонны серебра. В 2007 и 
2008 годах НОМОС-БАНК призна-
вался лучшим банком российского 
рынка драгоценных металлов по 
версии Межбанковской ассоциа-
ции дилеров драгметаллов.

- Какие цели ставит перед со-
бой банк на Ставрополье?

- Наша главная задача - стать на-
дежным финансовым партнером для 
предприятий и населения края. В ра-
боте с клиентами банк ориентиру-
ется на построение долгосрочных и 
взаимовыгодных отношений. Прак-
тически все подразделения НОМОС-
БАНКа входят в десятку крупнейших 
банковских учреждений в своих ре-
гионах, и операционный офис в Став-
рополе не должен стать исключени-
ем. Несмотря на серьезную конку-
ренцию на рынке банковских услуг, 
считаю, что эта цель вполне дости-
жима, особенно с учетом преиму-
ществ НОМОС-БАНКа. Среди них - 
сочетание широкой линейки и выгод-
ных условий предоставляемых услуг 
и, конечно, огромный опыт, который 
позволяет нам гибко подходить к лю-
бым проектам, находить и предла-
гать оптимальные решения для каж-
дого клиента. 

- Какие продукты и услуги 
предлагает банк?

- Мы предлагаем полный спектр 
банковских продуктов. При этом осо-
бое значение придается расшире-
нию сотрудничества с компаниями, 
представляющими средний бизнес, 
с малыми предприятиями, а также с 
частными клиентами. Корпоративно-
му бизнесу предлагаются различные 
формы финансирования, очень по-
пулярные в нынешней ситуации ак-
кредитивы и гарантии, так называе-
мые «пассивные» продукты, которые 
дают компаниям возможность по-
лучать доход за счет использования 
краткосрочных свободных средств, 
и многое другое. Специализирован-
ные программы для малого бизнеса 
позволяют решать различные зада-
чи, возникающие перед представи-
телями этого сегмента экономики на 
всех этапах развития их бизнеса. На-
конец, частным клиентам в текущих 
условиях будут особенно интересны 
вклады НОМОС-БАНКа, которые со-
четают в себе высокую доходность и 
широкие функциональные возмож-
ности.

Для жителей края банк также 
предлагает несколько систем денеж-
ных переводов как по России и стра-
нам СНГ, так и в любую точку мира. 
Пенсионеры и граждане, получаю-
щие различные социальные выпла-
ты, могут перечислять на свой лич-
ный банковский счет причитающие-
ся суммы с размещением их во вкла-
ды. Мы принимаем также коммуналь-
ные платежи и платежи по кредитам 
других банков. Помимо этого, банк 
эмитирует и оформляет пластико-
вые карты ведущих международных 
платежных систем и в рамках этой 
работы предлагает кредитные и де-
битовые карты, услуги по ведению 
зарплатных проектов, овердрафты и 
многое другое. Особым успехом при 
этом пользуются наши кредитные 
карты – благодаря значительному 
кредитному лимиту и продолжитель-
ному льготному периоду.

- Вы сказали, что банку были 
переданы обязательства по вкла-
дам физлиц бывшего «Московско-

го Капитала». Как сейчас с этим 
обстоят дела?

- Хочу отметить, что эта сделка – 
уникальная для российского рынка. 
Общая сумма обязательств по вкла-
дам, которые передало нам АСВ, со-
ставляет около 13 млрд рублей. Из 
них на Ставрополье пришлось бо-
лее 120 млн рублей. НОМОС-БАНК 
полностью выполнит обязательства 
по всем вкладам физлиц, работав-
ших с «Московским Капиталом»: все 
бывшие вкладчики этого банка, кото-
рые оставляют средства на депози-
тах до окончания срока действия до-
говора вклада, полностью получают 
установленные этим договором про-
центы. По истечении срока договора 
они могут либо снять свои средства, 
либо автоматически пролонгировать 
договор вклада на условиях, которые 
действуют на этот момент в НОМОС-
БАНКе. При досрочном снятии вкла-
да проценты начисляются в соответ-
ствии с условиями договора.

- Сегодня нельзя не задать во-
прос о ситуации на финансо-
вом рынке. Как себя чувствует 
НОМОС-БАНК?

- Еще в начале прошлого года ру-
ководство банка просчитало не-
сколько возможных сценариев раз-
вития кризиса. Сейчас события на 
финансовом рынке развиваются по 
одному из таких сценариев, что по-
зволило банку заранее к этому под-
готовиться, благодаря чему он чув-
ствует себя намного увереннее боль-
шинства других участников рынка. 
Помимо этого, НОМОС-БАНК распо-
лагает надежной поддержкой сво-
их акционеров, а также государства. 
Например, НОМОС-БАНК допущен к 
участию в аукционах Минфина, без-
залоговых аукционах ЦБ, привлекает 
средства в рамках аукционов Госкор-
порации «Фонд содействия рефор-
мированию ЖКХ». Тот факт, что госу-
дарство доверяет банку свои сред-
ства, сам по себе говорит о надеж-
ности нашего финансового инсти-
тута. А в сегодняшних условиях пар-
тнера необходимо выбирать из чис-
ла самых надежных – от этого зави-
сит успех вашего бизнеса. 

успешное дело

Из чИсла самых 
В Ставрополе приступил 
к обслуживанию клиентов 
операционный офис 
Краснодарского филиала 
НОМОС-БАНКа. О планах 
банка в Ставропольском крае 
рассказывает управляющий 
Краснодарским филиалом 
Александр ЛОМСКОй 
(на снимке).

Традиционная встреча 
журналистов местных 
и региональных СМИ 
с руководством филиала 
«Невинномысская ГРЭС»
 ОАО «ОГК-5» в этот раз 
началась не совсем 
обычно. Представители 
прессы сначала побывали 
прямо на стройплощадке 
будущей парогазовой 
установки мощностью 
410 мегаватт. 
Еще в ноябре прошлого 
года на этом месте был 
пустырь, а теперь  
в гигантском котловане 
и рядом с ним 
вовсю кипит работа.

РОДВИГАЕМСя сразу по не-
скольким направлениям, - 
поясняет заместитель ди-
ректора по капстроитель-
ству Дмитрий Першин. – 
Идет устройство фунда-
ментов главного корпуса, 

котла-утилизатора и газовой тур-
бины. Здесь выполняем армирова-
ние самих фундаментов, заливают-
ся их части и т.д. Параллельно идет 
реконструкция открытого распреде-
лительного устройства, где уже про-
ложена треть кабельных лотков, де-
монтирован воздушный выключа-
тель, проведены другие работы. 

О значении ПГУ-410 для станции 
и для ОГК-5 в целом, в которую вхо-
дит НГРЭС, говорилось на пресс-
конференции, которая прошла по-
сле экскурсии на стройплощадку. 
Участие в брифинге приняли заме-
ститель генерального директора – 
директор филиала «Невинномыс-
ская ГРЭС» ОАО «ОГК-5» Александр 
Ильенко и заместитель директора по 
капстроительству Дмитрий Першин.

Александр Ильенко напомнил, что 
главный акционер ОГК-5, крупней-
шая электроэнергетическая компа-
ния Италии «Enel», строго выполня-
ет свои обязательства по выполне-
нию инвестиционной программы и 
строительству новых генерирующих 
мощностей. Ввод в 2010 году ПГУ-
410 с применением последних раз-
работок в области энергетики и вы-
вод из эксплуатации 330 МВт, выра-
ботавших свой ресурс мощностей 
будут способствовать повышению 

надежности и снижению вероятно-
сти возникновения аварийных ситу-
аций. Реализация проекта позволит 
снизить себестоимость электро-
энергии и приведет к значительно-
му улучшению экологической ситуа-
ции. В проекте будет задействовано 
лучшее  современное экономичное 
оборудование, работающее по тех-
нологиям 4-го поколения. 

Сейчас, в разгар кризиса, потре-
бление электроэнергии снижено. 
Будет ли востребовано электриче-
ство, вырабатываемое новой ПГУ? 
Александр Ильенко пояснил, что 
разработанная в масштабах ОГК-5 
стратегия рассчитана на долгосроч-
ную перспективу. За любым кризи-
сом следует рост промпроизвод-
ства, и тут-то электроэнергия бу-
дет востребована по полной. К тому 
же, ввод новой генерации позволит 
ОГК-5 усилить свое присутствие на 
рынке, будет создан нужный запас 
мощностей для модернизации обо-
рудования действующих электро-
станций компании. 

 Главнейший вопрос любого мас-
штабного проекта (а строительство 
ПГУ-410 оценивается в 400 милли-
онов евро) – финансирование. Как 
здесь обстоят дела? Как рассказал 
Александр Ильенко, недавно ОГК-5 
заключило кредитное соглашение с 
Европейским банком реконструкции 
и развития на сумму 120 миллионов 
евро. Эти средства предназначены 
для реализации проекта.

Впрочем, мощь компании – это 
сумма слагаемых успешной рабо-

ты всех ее станций. Как работала 
Невинномысская ГРЭС в последнее 
время? Как всегда – надежно. Труд-
ный осенне-зимний максимум на-
грузок пройден без сбоев и аварий. 
Уменьшилось количество внеплано-
вых остановок. Постоянно выполнял-
ся диспетчерский график несения 
нагрузки. Выполнено было и задание 
по нормативным запасам топлива.

За всем этим стоит большая ра-
бота, проделанная заранее. Так, 
только на ремонтах оборудования 
было освоено порядка 350 миллио-
нов рублей, а на его реконструкции 
– один миллиард рублей.

Продолжается на станции и ра-
бота над масштабными проектами, 
которые еще больше усилят ее на-
дежность. На лето намечен пуск но-
вой турбины взамен старой, которая 
дала первый ток еще в 1960 году. По 
плану идет поэтапная замена цирку-
ляционных водоводов (общая стои-
мость работ – около миллиарда ру-
блей), замена газораспределитель-
ного оборудования. А на водоподго-
товительной установке внедряются 
новейшие мембранные технологии 
– обратного осмоса и ультрафиль-
трации. Установлены также прибо-
ры для контроля выбросов вред-
ных веществ в атмосферу. Важный 
факт - эти и упомянутые выше рабо-
ты значительно снижают экологиче-
скую нагрузку станции на окружаю-
щую среду.

Аркадий СЕВЕР.
Фото автора.

Операционный офис НОМОС-БАНКа расположен по адресу: 
г. Ставрополь, ул. Ленина, 251.

Мы гарантируем нашим клиентам комфортные условия, 
быстрое и качественное обслуживание, 

помощь высококвалифицированных специалистов. 

Контактные телефоны: (8652) 35-15-14, 35-13-16.

PR

-П

РОждЕНИЕ 
ГЕНЕРАцИИ

надежных

Генеральная лицензия Банка России № 2209.



4 СТАВРОПОЛЬСКАЯ ПРАВДА 8 апреля 2009 года

официальное  опубликование

Начальник юридического отдела
Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее четырех лет или стаж работы 
по специальности не менее пяти лет;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов норматив-
ных правовых актов и иных правовых актов; 
проведение правовой экспертизы проек-
тов правовых актов и документов; осу-
ществления контроля за выполнением по-
ручений; участия в судебных процессах  в 
арбитражных судах и судах общей юрис-
дикции; управления персоналом.

Главный специалист юридического 
отдела

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы ( государственной службы иных 
видов) не менее двух лет или стаж работы 
по специальности не  менее четырех лет;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов норматив-
ных правовых актов и иных правовых актов; 
проведения правовой экспертизы проек-
тов правовых актов и документов; участия 
в судебных процессах и арбитражных су-
дах и судах общей юрисдикции.

Ведущий специалист юридического 
отдела (2 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов норматив-
ных правовых актов и иных правовых актов; 
проведения правовой экспертизы проек-
тов правовых актов и документов; участия 
в судебных процессах в арбитражных су-
дах и судах общей юрисдикции.

Начальник отдела государственной 
службы и кадров

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее четырех лет или стаж работы 
по специальности не менее пяти лет;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов правовых 
актов; осуществления контроля за выпол-
нением поручений; анализа кадровой по-
литики; применения современных кадро-
вых технологий; управления персоналом.

Главный специалист-юрисконсульт 
отдела государственной службы и ка-
дров

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов правовых 
актов, в том числе по личному составу; ве-
дения трудовых книжек и другой кадровой 
документации.

Ведущий специалист-юрисконсульт 
отдела государственной службы и ка-
дров (2 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление;

- наличие навыков анализа законода-
тельства; разработки проектов правовых 
актов, в том числе по личному составу; ве-
дения трудовых книжек и другой кадровой 
документации.

Начальник отдела бухгалтерского 
учета, отчетности и контроля — глав-
ный бухгалтер

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: бухгал-
терский учет; бухгалтерский учет, анализ и 
аудит; финансы и кредит; экономика, бух-
галтерский учет и контроль;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не  менее четырех лет или стаж работы 
по специальности не менее пяти лет;

- навыки анализа финансово-
хозяйственной деятельности; владения 
методами бухгалтерского учета, составле-
ния бухгалтерской отчетности; анализа за-
конодательства; осуществления контро-
ля за выполнением поручений; управления 
персоналом.

Заместитель начальника отдела бух-
галтерского учета, отчетности и кон-
троля — заместитель главного бухгал-
тера

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: бухгал-
терский учет; бухгалтерский учет, анализ и 
аудит; финансы и кредит; экономика, бух-
галтерский учет и контроль;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 

специальности не менее четырех лет;
- наличие навыков анализа финансово-

хозяйственной деятельности; владения 
методами бухгалтерского учета, составле-
ния бухгалтерской отчетности; анализа за-
конодательства; управления персоналом.

Ведущий специалист 2-го разряда 
отдела бухгалтерского учета, отчетно-
сти и контроля (2 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образо-

вание по одной из специальностей: бух-
галтерский учет; бухгалтерский учет, ана-
лиз и аудит; финансы и кредит; экономика 
и управление на предприятии; экономика, 
бухгалтерский учет и  контроль; экономика 
и организация лесной промышленности и 
лесного хозяйства;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- наличие навыков владения современ-
ными технологиями работы с информаци-
ей и информационными системами; анали-
за финансово-хозяйственной деятельно-
сти; составления бухгалтерской отчетно-
сти; анализа и систематизации информа-
ции и документов.

Старший специалист 1-го разряда 
отдела бухгалтерского учета, отчетно-
сти и контроля (4 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образо-

вание по одной из специальностей: бух-
галтерский учет; бухгалтерский учет, ана-
лиз и аудит; финансы и кредит; экономика 
и управление на предприятии; экономика, 
бухгалтерский учет и контроль; экономика 
и организация лесной промышленности и 
лесного хозяйства;

- наличие навыков владения современ-
ными технологиями работы с информаци-
ей и информационными системами; анали-
за финансово-хозяйственной деятельно-
сти; составления бухгалтерской отчетно-
сти; анализа и систематизации информа-
ции и документов.

Заведующий планово-экономичес-
ким сектором

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образо-

вание по одной из специальностей: бух-
галтерский учет, анализ и аудит; финансы 
и кредит; экономика, бухгалтерский учет и 
контроль; экономика природопользования;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- навыки анализа финансово-
хозяйственной деятельности; анализа за-
конодательства; осуществления контро-
ля за выполнением поручений; управления 
персоналом; анализа и систематизации 
информации и документов.

Ведущий специалист 2-го разряда 
планово-экономического сектора

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: бухгал-
терский учет, анализ и аудит; финансы и 
кредит; экономика и управление на пред-
приятии; экономика, бухгалтерский учет и 
контроль; экономика природопользования;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- наличие навыков владения современ-
ными технологиями работы с информаци-
ей и информационными системами; анали-
за финансово-хозяйственной деятельно-
сти; экономического планирования и ана-
лиза по видам деятельности; анализа и си-
стематизации информации и документов.

Старший специалист 1-го разряда 
планово-экономического сектора

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: бухгал-
терский учет, анализ и аудит; финансы и 
кредит; экономика и управление на пред-
приятии; экономика, бухгалтерский учет и 
контроль; экономика природопользования;

- наличие навыков владения современ-
ными технологиями работы  с информаци-
ей и информационными системами; анали-
за финансово-хозяйственной деятельно-
сти; экономического планирования и ана-
лиза по видам деятельности; анализа и си-
стематизации информации и документов.

Старший специалист 2-го разряда 
планово-экономического сектора

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: бухгал-
терский учет, анализ и аудит; финансы и 
кредит; экономика и управление на пред-
приятии; экономика, бухгалтерский учет и 
контроль; экономика природопользования;

- наличие навыков планирования слу-
жебного времени; систематизации, ис-
пользования и хранения информации, слу-
жебных документов, ведения делопроиз-
водства.

Начальник общего отдела
Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление; гуманитарные, технические и 
сельскохозяйственные науки; экономика и 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее четырех лет или стаж работы 
по специальности не менее пяти лет;

- наличие навыков планирования и орга-
низации службы документационного обе-
спечения; проведения организационно-

методической работы по вопросам дело-
производства; организации ведения де-
лопроизводства в соответствии с ГОСТа-
ми на организационно-распорядительную 
документацию; организации материально-
технического обеспечения; подготовки 
проектов хозяйственных договоров; осу-
ществления контроля  за выполнением по-
ручений; управления персоналом.

Ведущий специалист 2-го разряда 
общего отдела (2 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление; гуманитарные, технические и 
сельскохозяйственные науки; экономика и 
управление;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- наличие навыков проведения 
организационно-методической работы по 
вопросам делопроизводства; ведения де-
лопроизводства в соответствии с ГОСТа-
ми на организационно-распорядительную 
документацию; организации материально-
технического обеспечения; подготовки 
проектов хозяйственных договоров.

Старший специалист 1-го разряда 
общего отдела (2 должности)

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление; гуманитарные, технические и 
сельскохозяйственные науки; экономика и 
управление;

- наличие навыков проведения 
организационно-методической работы по 
вопросам делопроизводства; ведения де-
лопроизводства в соответствии с  ГОСТа-
ми на организационно-распорядительную 
документацию; организации материально-
технического обеспечения; подготовки 
проектов хозяйственных договоров.

Старший специалист 2-го разряда 
общего отдела

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; государственное и муниципальное 
управление; гуманитарные, технические и 
сельскохозяйственные науки; экономика и 
управление;

- наличие навыков планирования  слу-
жебного времени; систематизации, ис-
пользования и хранения информации, слу-
жебных документов, ведения  делопроиз-
водства.

Главный специалист при руковод-
стве

Требования к претендентам:
- высшее профессиональное образова-

ние по одной из специальностей: юриспру-
денция; экономика и управление; инфор-
матика; гуманитарные, естественные и  со-
циальные науки;

- стаж государственной гражданской 
службы (государственной службы иных ви-
дов) не менее двух лет или стаж работы по 
специальности не менее четырех лет;

- наличие навыков: аналитической ра-
боты, составления различных видов 
организационно-распорядительной доку-
ментации; анализа законодательства; вла-
дения современными технологиями рабо-
ты с  информацией и информационными 
системами; подготовки заключений, ин-
формации, рекомендаций.

Лица, желающие участвовать в конкур-
се для включения в кадровый резерв ми-
нистерства природных ресурсов и охраны 
окружающей среды Ставропольского края 
для замещения должности государствен-
ной гражданской службы Ставропольского 
края, представляют в отдел государствен-
ной службы и кадров министерства следу-
ющие документы:
личное заявление;
 собственноручно заполненную и под-

писанную анкету, с приложением фотогра-
фии;
 копию паспорта или заменяюще-

го его документа (соответствующий доку-
мент предъявляется лично по прибытии на 
конкурс);
 документы, подтверждающие необ-

ходимое профессиональное образование, 
стаж работы и квалификацию;
 копию трудовой книжки или иные до-

кументы, подтверждающие трудовую (слу-
жебную) деятельность гражданина, а так-
же по желанию гражданина — сведения о 
дополнительном профессиональном об-
разовании, о присвоении ученой степени, 
ученого звания, заверенные нотариально 
или кадровыми службами по месту рабо-
ты (службы);
 документ об отсутствии у гражданина 

заболевания, препятствующего поступле-
нию на гражданскую службу или ее про-
хождению (медицинская справка по фор-
ме 086-У);
 иные документы, предусмотренные 

Федеральным законом от 27 июля 2004 г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской 
службе Российской Федерации».

Документы принимаются в течение 
30 дней с момента опубликования на-
стоящего извещения по адресу: г. Став-
рополь, ул. Голенева, 18, отдел государ-
ственной службы и кадров (5-й этаж).

С условиями конкурса для включения в 
кадровый резерв министерства природ-
ных ресурсов и охраны окружающей сре-
ды Ставропольского края для  замеще-
ния должности государственной граждан-
ской службы Ставропольского края мож-
но ознакомиться по тел. 94-73-42 или на 
официальном информационном интернет-
портале.

ИЗВЕЩЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА 

ДЛЯ ВКЛЮЧЕНИЯ 
В КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ

Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды 
Ставропольского края (355006, г. Ставрополь, ул. Голенева, 18, 
тел. 94-73-42) объявляет конкурс для включения в кадровый резерв 
министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды 
Ставропольского края для замещения должности государственной 
гражданской службы Ставропольского края:

PR

1. Настоящие Рекоменда-
ции разработаны с целью оказа-
ния практической помощи тер-
риториальным органам мини-
стерства труда и социальной за-
щиты населения Ставрополь-
ского края – управлениям тру-
да и социальной защиты населе-
ния районов и городов Ставро-
польского края (далее – управ-
ления труда и социальной за-
щиты населения) в определении 
механизма назначения и выпла-
ты компенсации стоимости про-
езда по социальной необходи-
мости на автомобильном транс-
порте общего пользования (кро-
ме такси) внутрикраевых между-
городных маршрутов в Ставро-
польском крае (далее – компен-
сация стоимости проезда по со-
циальной необходимости).

Компенсацию стоимости про-
езда по социальной необходи-
мости осуществляют управления 
труда и социальной защиты насе-
ления.

2. Компенсация стоимости 
проезда по социальной необхо-
димости производится за поезд-
ки, совершенные на автомобиль-
ном транспорте междугородных 
внутрикраевых маршрутов. Ко-
личество поездок не ограничено.

Заявление и документы на 
компенсацию стоимости проез-
да по социальной необходимо-
сти подаются в управления труда 
и социальной защиты населения 
по месту жительства не позднее 
месяца (30 дней), следующего за 
днем завершения поездки.

Граждане, совершившие по-
ездки по социальной необходи-
мости до даты вступления в силу 
настоящих Рекомендаций, впра-
ве обратиться за получением 
компенсации стоимости проез-
да по социальной необходимо-
сти в течение месяца после всту-
пления в силу настоящих Реко-
мендаций.

Компенсация стоимости про-
езда по социальной необходимо-

сти осуществляется только путем 
зачисления денежных средств на 
лицевой счет заявителя, откры-
тый им в кредитном учреждении.

3. В качестве документа, под-
тверждающего факт того, что по-
ездка совершена по социаль-
ной необходимости, принимает-
ся один из перечисленных ниже 
документов, оформленный непо-
средственно на имя заявителя, 
при поездке:

3.1. В медицинские учрежде-
ния:

документы, подтверждающие 
факт пребывания в лечебном 
учреждении в указанный срок с 
целью лечения или диагностики 
(справка, выписка, направление);

справка из медицинского 
учреждения, выдавшего направ-
ление, подписанная лечащим 
врачом и заверенная печатью ле-
чебного учреждения.

3.2. При смене места житель-
ства:

документы, подтверждающие 
факт переезда;

паспорт (свидетельство о ре-
гистрации) с указанием преды-
дущего места  жительства (места 
пребывания).

3.3. Для оформления юриди-
ческих документов, связанных 
с возникновением, изменени-
ем либо прекращением имуще-
ственных прав заявителя, а также 
в случае обращения за судебной 
защитой:

документы, оформление ко-
торых потребовала данная по-
ездка, со штампом соответству-
ющей организации с указанием 
даты посещения;

справки (повестки, расписки, 
извещения), выданные судебны-
ми, регистрационными органа-
ми, нотариусами и т. п.

3.4. Членов советов ветера-
нов войны, труда, Вооруженных 
сил и правоохранительных орга-
нов, связанных с осуществлени-
ем деятельности данной обще-
ственной организации, - справка 

по форме, установленной крае-
вым Советом ветеранов.

3.5. В государственное учреж-
дение социального обслужива-
ния населения «Краевой соци-
ально-оздоровительный центр 
«Кавказ»:

направление на оздоровле-
ние;

отрывной талон;
справка центра социального 

обслуживания населения, в горо-
де Ставрополе – управления тру-
да и социальной защиты населе-
ния г. Ставрополя.

3.6. На похороны родствен-
ников – копия свидетельства о 
смерти, выданная органом запи-
си актов гражданского состоя-
ния.

При поездках, связанных с по-
хоронами близких родственни-
ков, должны быть представлены 
копии документов, подтвержда-
ющих родство.

К категории близких род-
ственников относятся: супруг 
(супруга), брат, сестра, родите-
ли и их родные братья и сестры, 
дети, усыновители, усыновлен-
ные, полнородные и неполно-
родные братья и сестры, дедуш-
ки, бабушки, внуки, а  также став-
шие близкими в результате бра-
ка, например, сводные братья и 
вышеуказанные родственники 
со стороны супруга (супруги).

В исключительных случаях, 
если установление степени род-
ства затруднено, решение о вы-
плате компенсации стоимости 
проезда рассматривается на 
основании:

заявления гражданина с ука-
занием степени родства умерше-
го родственника;

справки органов местного са-
моуправления;

заявления иных родственни-
ков.

4. Управления труда и соци-
альной защиты населения горо-
дов и районов края:

4.1. Проверяют право на по-

лучение компенсации стоимости 
проезда по социальной необхо-
димости и принимают решение о 
назначении и выплате компенса-
ционной выплаты в течение 3 ра-
бочих дней с момента поступле-
ния заявления со всеми необхо-
димыми документами.

В случае отсутствия основа-
ний для компенсации стоимости 
проезда по социальной необхо-
димости заявителю в письмен-
ной форме направляется уве-
домление об отказе в назначе-
нии не позднее 10 рабочих дней 
со дня получения заявления со 
всеми необходимыми докумен-
тами.

4.2. Заверяют копии докумен-
тов, указанных в пункте 3 настоя-
щих Рекомендаций, и подшивают 
в имеющееся выплатное дело по-
лучателя.

В случае отсутствия у граж-
дан копий указанных документов 
изготавливают эти копии за счет 
собственных средств в ходе ре-
гистрации заявления.

5. Обжалование действий 
управления труда и социальной 
защиты населения в случае от-
каза в назначении компенсации 
стоимости проезда по социаль-
ной необходимости:

5.1. В случае несогласия с раз-
мером назначенной компенса-
ции стоимости проезда или от-
казом в ее назначении гражда-
нин имеет право обжаловать дей-
ствия управления труда и соци-
альной защиты населения.

5.2. В досудебном поряд-
ке гражданин может обжаловать 
действие или бездействие:

должностных лиц органа соц-
защиты – начальнику органа соц-
защиты;

начальника органа соцзащиты 
– в министерство труда и соци-
альной защиты населения Став-
ропольского края.

5.3. Гражданин может обра-
титься по вопросу защиты своих 
прав в суд по месту жительства.

ПРИКАЗ
МИНИСтЕРСтВА тРУДА И СОцИАЛьНОЙ ЗАЩИтЫ НАСЕЛЕНИЯ

СтАВРОПОЛьСКОГО КРАЯ
27 марта 2009 г.      г. Ставрополь       № 28

Во исполнение постановления 
Правительства Ставропольско-
го края от 18 февраля 2009 г. № 
47-п «Об обеспечении равной до-
ступности услуг общественного 
транспорта на территории Став-
ропольского края» (далее – По-
становление)

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемые
1.1. Рекомендации по реали-

зации Порядка осуществления 
ежемесячной денежной выпла-
ты взамен бесплатного проезда 
отдельным категориям граждан, 
утвержденного Постановлением 
(далее – ежемесячная денежная 
выплата) согласно приложению 1.

1.2. Рекомендации по реали-
зации Порядка компенсации сто-
имости проезда по социальной 
необходимости на автомобиль-
ном транспорте общего пользо-
вания (кроме такси) внутрикрае-
вых междугородных маршрутов 
в Ставропольском крае, утверж-
денного Постановлением (далее 
– компенсация стоимости про-

езда по социальной необходимо-
сти), согласно приложению 2.

1.3. Форму кассового про-
гноза по осуществлению равной 
транспортной доступности, со-
гласно приложению 3.

1.4. Формы отчетов об исполь-
зовании средств, выделенных 
на осуществление ежемесячных 
денежных выплат и компенса-
ции стоимости проезда по соци-
альной необходимости, согласно 
приложениям 4, 5.

2. Управлениям труда и соци-
альной защиты населения райо-
нов и городов Ставропольского 
края (далее – управления труда 
и социальной защиты населе-
ния):

2.1. Производить назначение и 
выплату ежемесячных денежных 
выплат и компенсации стоимо-
сти проезда по социальной необ-
ходимости с учетом рекоменда-
ций, утвержденных п. 1.1 настоя-
щего Приказа.

2.2. Вести учет получателей 
ежемесячных денежных выплат и 

компенсации стоимости проезда 
по социальной необходимости в 
программном комплексе «Адрес-
ная социальная помощь».

2.3. Представлять ежемесячно:
в планово-бюджетный отдел 

министерства не позднее 18 чис-
ла месяца прогноз кассовых рас-
ходов на следующий месяц по 
форме, утвержденной подпун-
ктом 1.3 настоящего Приказа;

в отдел организации назначе-
ния и выплаты пособий и других 
социальных выплат, не позднее 
6-го числа месяца, следующего 
за отчетным, - отчеты об исполь-
зовании средств, выделенных на 
осуществление ежемесячных де-
нежных выплат и компенсации 
стоимости проезда по социаль-
ной необходимости по формам, 
утвержденным подпунктом 1.4 
настоящего Приказа.

2.4. Организовать работу по 
информированию населения по 
вопросам назначения ежемесяч-
ной денежной выплаты и компен-
сации стоимости проезда по со-
циальной необходимости через 
средства массовой информации, 
общественные организации, со-
веты микрорайонов городов края 
и поселений, а в отдельных слу-
чаях через личные письменные 
обращения.

3. Отделу организации назна-
чения и выплаты пособий и дру-
гих социальных выплат, отделу 
автоматизации, систематизации 
и обработки информации и отде-
лу социально-правовых гарантий 
оказывать управлениям труда и 
социальной защиты населения 
методическую и практическую 
помощь по вопросам реализации 
Рекомендаций, утвержденных п. 
1.1 настоящего Приказа.

4. Признать утратившим силу 
Приказ министерства труда и 
социальной защиты населения 
Ставропольского края от 16 апре-
ля 2008 г. № 82.

5. Отделу комплексного ана-
лиза, координации и методиче-
ской помощи довести настоящий 
Приказ до сведения начальников 
управлений труда и социальной 
защиты населения.

6. Контроль за исполнением 
настоящего Приказа возложить 
на заместителя министра Кули-
ничеву И. А.

7. Настоящий Приказ вступа-
ет в силу по истечении 10 дней со 
дня официального опубликова-
ния и распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 1 ян-
варя 2009 года.

Министр
А. П. КАРАбУт.

Приложение 1
к приказу министерства труда и социальной защиты 

населения Ставропольского края
от 27 марта 2009 г. № 28

Рекомендации по реализации
Порядка осуществления ежемесячной денежной выплаты взамен бесплатного проезда отдельным категориям 

граждан, утвержденного постановлением Правительства Ставропольского края от 18 февраля 2009 г. № 47-п 
«Об обеспечении равной доступности услуг общественного транспорта на территории Ставропольского края»

1. Настоящие Рекомендации 
разработаны с целью оказания 
практической помощи террито-
риальным органам министер-
ства труда и социальной защи-
ты населения Ставропольского 
края – управлениям труда и со-
циальной защиты населения рай-
онов и городов Ставропольско-
го края (далее – управления тру-
да и социальной защиты насе-
ления) в определении механиз-
ма выплаты ежемесячной денеж-
ной выплаты взамен бесплатно-
го проезда отдельным категори-
ям граждан, оказание мер соци-
альной поддержки которым отно-
сится к ведению Российской Фе-
дерации (далее соответственно – 
компенсационная выплата, граж-
дане).

Компенсационную выплату 
осуществляют управления труда 
и социальной защиты населения.

2. Для назначения компенса-
ционной выплаты гражданами 
предоставляются:

1) заявление о назначении 
компенсационной выплаты с ука-
занием способа выплаты;

2) документ, удостоверяющий 
личность и его регистрацию по 
месту жительства или месту пре-
бывания на территории Ставро-
польского края;

3) удостоверение или иной со-
ответствующий документ о праве 
на меры социальной поддержки.

3. Управления труда и соци-
альной защиты населения:

3.1. Принимая документы, 
указанные в пункте 2 настоящих 
Рекомендаций, проверяют пра-
во граждан на получение ком-
пенсационной выплаты по пред-
ставленной в соответствии с Со-
глашением между министер-
ством труда и социальной защи-
ты населения Ставропольского 
края и государственным учреж-
дением – Отделением Пенсион-
ного фонда Российской Федера-
ции по Ставропольскому краю от 
13 мая 2008 года территориаль-
ным управлением Пенсионного 
фонда Российской Федерации 
Ставропольского края (далее – 
Управление ПФР) в электронном 
виде базе получателей пенсий 
из ПК «Назначение и перерасчет 
пенсий».

3.2. Заверяют копии докумен-
тов, указанных в подпунктах 2-3 
пункта 2 настоящих Рекомен-
даций, и формируют выплатное 
дело.

В случае отсутствия у граж-
дан копий указанных документов 
изготавливают эти копии за счет 
собственных средств при приеме 
заявления.

3.3. Принимают решение о на-
значении компенсационной вы-
платы в течение 3 рабочих дней 
со дня принятия заявления со 
всеми необходимыми докумен-
тами.

В случае отказа гражданину в 
установлении компенсационной 
выплаты управление труда и со-
циальной защиты населения на-
правляет ему  уведомление обю 
отказе в назначении компенсаци-
онной выплаты не позднее 10 ра-
бочих дней со дня получения за-
явления со всеми необходимыми 
документами.

4. Сроки и условия осущест-
вления компенсационной выпла-
ты:

4.1. Компенсационная выпла-
та назначается с 1 числа месяца 
установления ежемесячной де-
нежной выплаты, производимой 
соответствующим Управлением 
ПФР, но не ранее чем за 6 меся-
цев до месяца подачи докумен-
тов, указанных в пункте 2 настоя-
щих Рекомендаций.

При назначении компенсаци-
онной выплаты за прошедшее 
время она осуществляется в раз-
мере, установленном на соответ-
ствующий период.

4.2. В случае регистрации 
гражданина по месту жительства 
и месту пребывания в пределах 
Ставропольского края компен-
сационная выплата назначает-
ся по месту осуществления соот-
ветствующим Управлением ПФР 
ежемесячной денежной выплаты.

4.3. При наступлении обсто-
ятельств, влекущих прекраще-
ние осуществления компенсаци-
онной выплаты, ее выплата пре-
кращается с месяца, следующе-
го за месяцем, в котором насту-
пило соответствующее обстоя-
тельство.

4.4. Гражданам, имеющим ре-
гистрацию на территории Став-

ропольского края по месту пре-
бывания, компенсационная вы-
плата назначается на период ре-
гистрации.

4.5. Детям, указанным в под-
пункте «в» и «д» пункта 3 Поряд-
ка осуществления ежемесячной 
денежной выплаты взамен бес-
платного проезда отдельным ка-
тегориям граждан, утвержденно-
го постановлением Правитель-
ства Ставропольского края от 18 
февраля 2009 г. № 47-п, компен-
сационная выплата осуществля-
ется до исполнения ими возрас-
та 18 лет.

Детям, указанным в подпункте 
«в» пункта 3 Порядка, компенса-
ционная выплата может быть осу-
ществлена до достижения ими 
возраста 23 лет, при условии об-
учения в образовательных учреж-
дениях по очной форме обучения.

4.6. Выплата компенсации 
осуществляется ежемесячно за 
текущий месяц по выбору полу-
чателя одним из следующих спо-
собов:

путем перечисления денеж-
ных средств на счет граждани-
на или его законного представи-
теля, открытый в кредитной орга-
низации;

в установленном порядке че-
рез почтовые отделения;

иными организациями, осу-
ществляющими доставку пенсии 
(при условии, что стоимость услуг 
по доставке не превышает стои-
мости аналогичных услуг, предо-
ставляемых кредитными органи-
зациями).

По желанию получателя спо-
соб выплаты может быть изме-
нен.

4.7. В случае изменения ме-
ста жительства или пребывания 
в пределах Ставропольского 
края осуществление компенса-
ционной выплаты производится 
по заявлению получателя по но-
вому месту жительства или пре-
бывания на основании докумен-
тов, указанных в пункте 2 насто-
ящих Рекомендаций, и справ-
ки управления труда и социаль-
ной защиты населения по пре- 
дыдущему месту жительства 
или пребывания о сроках осу-
ществления компенсационной 
выплаты.

Назначение компенсацион-
ной выплаты по новому месту жи-
тельства или месту пребывания 
производится с месяца, следу-
ющего за месяцем прекращения 
выплаты по прежнему месту жи-
тельства, но не более чем за 6 ме-
сяцев до месяца регистрации по 
новому месту жительства.

Выплатное дело не пересы-
лается, по новому месту житель-
ства формируется новое.

4.8. Суммы компенсационной 
выплаты, излишне выплаченные 
получателю вследствие его зло-
употребления (предоставление 
документов с заведомо невер-
ными сведениями, сокрытием 
данных, влияющих на право на-
значения компенсационной вы-
платы), возмещаются им добро-
вольно, а в случае спора взыски-
ваются в судебном порядке.

4.9. Суммы назначенной ком-
пенсационной выплаты, не вы-
плаченные своевременно по вине 
управления труда и социальной 
защиты населения, выплачива-
ются за прошлое время, но не ра-
нее наступления права на ее по-
лучение.

4.10. Суммы компенсацион-
ной выплаты, начисленные граж-
данину и не полученные в связи 
со смертью, выплачиваются на-
следникам на общих основаниях.

5. Обжалование действий 
управления труда и социальной 
защиты населения в случае отка-
за в назначении компенсацион-
ной выплаты:

5.1. В случае несогласия со 
сроком назначения, отказом в на-
значении или прекращении ком-
пенсационной выплаты гражда-
нин имеет право обжаловать дей-
ствия управления труда и соци-
альной защиты населения.

5.2. В досудебном поряд-
ке гражданин может обжаловать 
действие или бездействие:

должностных лиц органа соц-
защиты – начальнику органа соц-
защиты;

начальника органа соцзащиты 
– в министерство труда и соци-
альной защиты населения Став-
ропольского края.

5.3. Гражданин может обра-
титься по вопросу защиты своих 
прав в суд по месту жительства.

Об организации работы по реализации постановления 
Правительства Ставропольского края от 18 февраля 
2009 г. № 47-п «Об обеспечении равной доступности 
услуг общественного транспорта на территории 
Ставропольского края»

Приложение 2
к приказу министерства труда 

и социальной защиты населения Ставропольского края
от 27 марта 2009 г. № 28

Рекомендации по реализации 
Порядка компенсации стоимости проезда по социальной необходимости на автомобильном транспорте общего 
пользования (кроме такси) внутрикраевых междугородных маршрутов в Ставропольском крае, утвержденного 

постановлением Правительства Ставропольского края от 18 февраля 2009 г. № 47-п «Об обеспечении равной 
доступности услуг общественного транспорта на территории Ставропольского края»



еред отъездом, как пола-
гается, все вместе учили 
с репетитором испанский. 
Цель была проста - выу-
чить самые необходимые 
для общения фразы. Одна-
ко уже в первые минуты на-

хождения в незнакомой стране 
выяснилось, что большая часть 
выученного к Испании никакого 
отношения не имеет. Слова, ко-
торыми мы так старательно «за-
пасались», или употребляются 
только в Латинской Америке, или 
вовсе устарели и уже не исполь-
зуются. 

Нашим первым испанским со-
беседником стал водитель так-
си. На его вопрос, откуда мы, я, 
долго формулируя фразу мыс-
ленно, ответила: «Мы приеха-
ли из россии». Выражение лица 
несчастного таксиста резко из-
менилось, после того как папа 
добавил, что мы с Кавказа. «А 
Chechenia? Kalashnikov?», - спро-
сил испуганный водитель. «Нет-
нет, что вы? Какая Чечня? Ника-
кого Калашникова!». 

Наконец  после двух переле-
тов и шести часов езды на ма-
шине мы оказались на месте, ко-
торое должно было стать нашим 
домом. Мы, привыкшие 
считать евроремонт эта-
лоном удобства и стиля, 
были удивлены, увидев 
его таким, какой он есть 
на самом деле в европе: 
каменный пол, двери из 
дСП, все стены покраше-
ны одним цветом, сантех-
ника без изысков. Отопле-
ние в домах имеют толь-
ко зажиточные испанцы, 
хотя зимой даже на юге 
температура опускается 
всего до трех градусов. 

Вскоре после переез-
да я пошла в школу. Здесь, 
кроме стандартных пред-
метов (испанский язык, 
литература, математи-
ка, история), препода-
ют религию и философию. По-
началу меня удивляло, что пе-
ред уроком учитель физкультуры 
(кстати, в Испании эта профес-
сия преимущественно мужская) 
всегда читал молитву, и даже ис-
панские Вовочки крестились и 
вместе со всеми дружно говори-
ли  «аминь»… 

Своих одноклассников я удив-
ляла не меньше. Многие, увидев 
на карте мира россию и открыв 
для себя ее размеры, замирали 
на месте (а это, к слову, шел де-
вятый год их обучения!). Из курса 
мировой истории о нашей стра-
не школьники знают лишь об эпо-
хе перестройки и М. Горбачеве, а 

россиян представляют по иллю-
страциям из учебников как лю-
дей в серых пальто с гвоздика-
ми в руках. О существовании ца-
рей и научных открытиях в рос-
сии испанцы даже не слышали. А 
мои попытки рассказать об этом 
заканчивались ничем:  так глу-
боко в этом народе сидит пред-
ставление о россии, как о вечно 
холодной стране.

Испанцы довольно друже-
любны. В большинстве своем 
они спокойны, и пресловутую 
вспыльчивость им приписывают, 
скорее, люди незнающие. Зато 
необязательность сеньоров и 
сеньор не миф. Слово «manana», 
что означает «завтра», слыш-

но на каждом шагу. 
«Лучше сделать зав-
тра то, что можно 
сделать сегодня» -  
самая главная ис-
панская истина. 

С нашими сосе-
дями, англичана-
ми, мы подружи-
лись быстро. Одна-
ко и их представле-
ние о россии часто 
приводило нас в за-
мешательство. «А 
россия такая же, как 
Англия?», - однажды 
спросила наша со-
седка. «Как вам ска-
зать?.. Нет». «Оу, она 
меньше?». «Боюсь, 

больше». «Не может быть! Надо 
же!». 

Не могу судить, на ком ле-
жит грех создания стереотипов 
о различных странах. Испанцы 
ведь не виноваты, что в их стра-
не «работает» множество рус-
ских проституток и сутенеров, а 
туристы из россии запоминают-
ся своим вызывающим поведе-
нием. Но ведь и не мы «приду-
мали» Испанию лишь как страну 
коррид, тореадоров, фламенко и 
сплошных сиест. думаю, нужно 
больше интересоваться другими 
культурами, чтобы не впитывать 
навязанные стереотипы и не по-
падать в неловкие ситуации.

Лилия ШАТОХИНА. 
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ССЛедОВАВ вопрос, при-
ходишь к выводу, что кри-
зис серьезнее всего отра-
зился  на приезжих студен-
тах, для которых наиболее 
острым стал вечный  жи-
лищный вопрос. для мно-

гих теперь труднее своевре-
менно оплачивать снимаемое 
жилье. Кто-то решает эту ди-
лемму, экономя на проезде, 
продуктах и досуге, а кто-то па-
кует вещи и переезжает в об-
щежитие.

Все без исключения опро-
шенные мной студенты в один 
голос твердят о резко подоро-
жавших продуктах  и высокой 
стоимости проезда по городу.   
Второкурсник СГУ Николай го-
ворит об основной статье сво-
их расходов так: «Пытаюсь как-
то сэкономить, практически 
отказавшись от походов в кафе 
и столовые, готовлю еду сам, 

но питание и проезд все равно 
влетают в копеечку». 

Так же остро для многих сто-
ит вопрос подработок: их на-
много сложнее найти. если что-
то и подворачивается, то за ра-
боту предлагают чисто симво-
лическую плату. К тому же за-
метно участились случаи при-
митивного «кидалова» при рас-
плате. Алексей, студент четвер-
того курса СевКавГТУ, расска-
зывает, что месяц по ночам ра-
ботал в крупном круглосуточ-
ном супермаркете в Ставропо-
ле. «Но о зарплате пришлось за-
быть: ровно на эту сумму меня 
оштрафовали за несуществую-
щее нарушение», - говорит он.

Лишних денег, как известно, 
не бывает. Это нынче звучит осо-
бенно актуально. Так что рас-
ходы на «культпоходы» по кафе, 
кино, клубам и прочим заведе-
ниям у молодежи либо сократи-

лись до минимума, либо эта гра-
фа вообще испарилась из сту-
денческих бюджетов. Из чего 
можно сделать вывод о горькой 
участи развлекательной инду-
стрии в крае, потерявшей зна-
чительную часть своей клиен-
туры. На фоне этого радует, что 
пока в вузах вовремя выплачи-
вают стипендию. Пожаловались 
по этому поводу лишь «полите-
ховцы»: в марте ее порядком за-
держали. Что, конечно,  вызвало 
большое недовольство.

Но самое любопытное заклю-
чается как раз в том, что эконо-
мический кризис разбудил у 
студентов тягу к знаниям. Ведь 
если верить одному из недав-
них выступлений министра об-
разования рФ А. Фурсенко, они, 
дорожа бюджетными местами в 
вузах, стали лучше учиться. 

Мария ЛЕЖЕБОКОВА. 

дНеМ, и ночью  в общественном транспорте, на лекциях, дома, 
в гостях, на работе - она везде. Она завоевала наш мир. Побед-
ное шествие самой программы ICQ по просторам интернета 
началось в 1996 году, фактическими основателями этого сер-
виса стали четверо израильских студентов, разработавших его 
на деньги отца одного из них. И отец ведь не зря дал деньги на 
эту авантюру - программа буквально взорвала общество и ста-

ла новым шагом в общении. Мобильная аська возникла значитель-
но позже. ее появлению способствовало превращение громоздких 
трубок в удобные карманные мультимедийные устройства.

Что же позволило этой, по сути, нехитрой программе завоевать 
такое невероятное количество верных поклонников, особенно в мо-
лодежной среде? Ответ прост - возможность общения в неограни-
ченном количестве. И что, на мой взгляд, самое главное - без осо-
бых финансовых вложений. Программа предоставляется совер-
шенно бесплатно, а интернет, в том числе и мобильный, стал на-
столько доступен, что для многих любителей общения в режиме 
нон-стоп аська стала настоящей отдушиной сердца и языка… или 
пальцев (будем считать, что это уже не столь важно!). 

Потому не думайте, что ваш подчиненный готовит годовой отчет, 
вперившись взглядом в монитор. Или что студенты,  особенно те, 
что на галерке, усердно слушают вашу длиннющую и скучную лек-
цию. Хотя достоинство аськи и в том, что она не сильно  отвлекает 
тебя от основных занятий.

Существует достаточно большое количество ICQ-клиентов, то 
есть программ, предлагающих возможность обмена мгновенными 
сообщениями. Это-  MIRANDA, QIP, Jimm и многие другие. Каждая 
из них по-своему удобна и функциональна. Выбор зависит от ваших 
личных симпатий и предпочтений. А слово «аська» является в свою 
очередь сленговым обозначением любого вида ICQ-клиента.

Мария ЛЕЖЕБОКОВА.

ам наверняка уже хочется 
узнать, что это за стран-
ная такая работа, о кото-
рой все мечтают, но ко-
торая для меня оказа-
лась неподъемной ношей. 
С удовольствием отвечу: 
с августа по декабрь ми-

нувшего года, будучи студент-
кой заочного отделения одно-
го из столичных вузов, я жила 
в Москве и работала личным 
ассистентом одной из знаме-
нитейших актрис российского 
кино. Попала я к ней, разуме-
ется, не «с улицы», а по знаком-
ству. Просто ушла из китайско-
го ресторана, где подрабатыва-
ла официант-
кой, посето-
вала на жизнь 
подруге, ко-
торая враща-
ется в сфере 
шоу-бизнеса. 
Тут она и ска-
зала, что бук-
вально недав-
но кинодива 
ж а л о в а л а с ь 
ей, что никак 
не может най-
ти помощни-
ка. После пя-
т и м и н у т н о -
го разговора 
со «звездой» 
в одном из мо-
сковских кафе я была приня-
та на работу. Мне обещали, что 
свободного времени у меня бу-
дет много, так как работодатель 
мой - не российская гражданка, 
а посему часто бывает за грани-
цей, и я смогу заниматься свои-
ми делами. Зарплату мне поло-
жили в размере тысячи долла-
ров по текущему курсу. для Мо-
сквы это, разумеется, неболь-
шие деньги, но, учитывая, что я 
еще не дипломированный спе-
циалист, решила, что мне это 
подходит.

Вышла на работу на следую-
щий же день. В мои обязанности 
входило сопровождать «звезду» 
во время важных рабочих меро-
приятий - как-то фото- и киносъ-
емки, различные церемонии, 
открытие кинофестивалей и 
прочее. Круг обязанностей, ко-
торые были возложены на меня, 
обыкновенно делится на пяте-
рых: личный секретарь, пресс-

атташе, курьер, телохранитель 
и (периодами) домработница.

Я должна была готовить еже-
дневный перечень дел (что было 
трудно, так как часто об этих де-
лах не было известно заранее); 
каждый вечер писать водителю 
список адресов, запланирован-
ных для посещения на следую-
щий день, и, что самое главное, 
напоминать обо всем на свете – 
от того, кому нужно  позвонить, 
до того, что нужно почистить 
зубы. «Звезда», как оказалось, 
идеалистка в высшей мере, а 
потому и к тем, кто рядом, тре-
бования она предъявляла край-
не жесткие. Я должна была быть 

идеальна, но, к сожалению, моя 
человеческая природа воспре-
пятствовала этому.

«Ну и пусть тяжело, зато ин-
тересно», - говорят некоторые. 
Интересно было… первую неде-
лю. Побывать в «Останкино», на 
«Мосфильме», поприсутство-
вать на фотосъемке… Однако, 
когда фотосъемки через день, 
это может не то что надоесть, 
но осточертеть. Когда носишь-
ся взад-вперед по всем этажам 
«Останкино» с поручениями, те-
левизор потом смотреть про-
тивно. А на «Мосфильме», ду-
маете, ночью романтично? Как 
бы не так! Когда ребята из съе-
мочной группы уже две недели 
снимают исключительно по но-
чам, потому что днем все пави-
льоны заняты, то страшно смо-
треть в эти красные, злющие от 
недосыпа глаза. Тут работа ста-
новится опасной для жизни, по-
тому, как кажется, что одно не-

верное слово – загрызут.
Я сама не заметила, как из 

первоначально обговоренно-
го «свободного графика» мы пе-
решли на «переполненный ра-
бочий день».

Под конец нашего сотруд-
ничества я была измотана до-
нельзя. Однажды утром про-
снулась от sms-уведомления, 
пришедшего на мой рабочий 
мобильный телефон: «Ваша за-
долженность составляет 6000 
рублей». И это при том, что 
4000 рублей были уже мною 
уплачены. разумеется, сче-
та оплачивала актриса, одна-
ко я не поленилась взять в офи-

се оператора распечатки своих 
рабочих вызовов. Оказалось, 
что за месяц у меня было 1000 
рабочих звонков и 1500 sms! Я 
собралась уходить.

рУЗьЯ говорили: «Ты что! 
Светские тусовки! Такие 
возможности дальнейше-
го роста! Всех знамени-
тостей будешь знать!». Не 
могу объяснить почему, 
но меня это совершенно 
не привлекало. Был слу-

чай: едем с актрисой в машине, 
я ей напоминаю, что сегодня ее 
ждут на приеме в британском 
посольстве. Она говорит, что 
была бы рада, если бы я смог-
ла пойти с ней. Отвечаю, что я 
бы с радостью, но как раз в это 
время у меня начинается сес-
сия в университете, и это моя 
первая за два месяца рабо-
ты с ней возможность туда по-
пасть. Она удивляется: как, не-

ужели я пойду на 
учебу, а не в бри-
танское посоль-
ство? Говорит 
она это уже не-
сколько раздра-
женным голо-
сом. Выхожу из 
машины. И иду 
в университет? 
Нет! В тот день у 
меня занятий не 
было. Я купила 
семечек и отпра-
вилась гулять по 
Москве. Почему 

я так поступила? 
Я устала от этих бомондных 

тусовок – цель которых дока-
зать, кто круче, завести новых 
«друзей», пообщаться со стары-
ми. Слово «друзья» я написала 
в кавычках потому, что неодно-
кратно люди, с которыми я успе-
ла познакомиться во время ра-
боты, предупреждали меня, что 
в светских эшелонах стоит толь-
ко отвернуться от того, кто тебе 
улыбается, как в спину тут же 
брызнет фонтан грязи.

И хоть, как я считаю, с рабо-
тодателем мне повезло (женщи-
на она симпатичная, несмотря 
ни на что), для меня было огром-
ным счастьем, бросив рабо-
ту, снять дорогущие пафосные 
вещи, купленные ею (за что спа-
сибо), заблокировать номер ра-
бочего телефона и наслаждать-
ся программной литературой... 

Мария САЦКАЯ.
г. Москва.

ОЛЛеКТИВ объединил 
участниц разных возрастов, 
с разных факультетов, но 
все они привыкли выражать 
свои чувства в танце. Maxi-
mum участвовал во многих 
конкурсах всероссийского 

уровня, конечно, на родной сце-
не университета не пропускает 
ни одного концерта.

Вначале коллектив ориенти-
ровался на хип-хоп направле-
ние, но благодаря неисчерпа-
емой творческой энергии Ma-
ximum сейчас танцует и рус-
ский народный танец, и джаз-
модерн, и даже street-show. 

Самым ярким и необычным 
является номер «Зомби», кото-
рый неоднократно побеждал в 
номинации Street-show. Этот та-
нец требует много времени на 
«макияж» и прическу. девушки 
переделывают себя до неузна-
ваемости. Ведь они – воскрес-
шие! И должны соответствовать 
своему образу: бледное лицо, 
кровь и шрамы. Костюмы же 
предельно просты: разодран-
ные в клочья майки, имитация 

АВерНЯКА  в твоей жизни такое случалось 
не раз: в один прекрасный день ты прибега-
ешь домой, на душе очень хорошо и спокой-
но, и кажется, ты вот-вот взлетишь от сча-
стья А все потому, что Васька из 11 «б» так 
посмотрел на тебя! Несколько белых и «пу-
шистых» дней ты проводишь в необъясни-

мом состоянии эйфории. Но вдруг что-то раз-
бивается в твоем детском зазеркалье, какая-то 
маленькая деталь не дает покоя сердцу... 

Такая «смена погоды» может происходить 
часто, и, находясь в этом состоянии, кажется, 
что ты где-то над поверхностью земли или глу-
боко под ней. Быстро сменяют друг друга деко-
рации: ад-рай, рай-ад, а остальное вихрем про-
носится мимо. Однажды перемещения закан-
чиваются, и постановка разворачивается уже 
на одной какой-то сцене. если повезет, и сце-

на, в которой ты застынешь, окажется раем. В 
этот момент ты решишь, что это и есть настоя-
щая любовь.

Но, бывает, театр обрывается во время дру-
гой сцены - ада. Вокруг все рушится, ты оста-
ешься один на пустой сцене. Так в задумчи-
вости, невыносимой тоске потянутся минуты, 
часы, дни. Но обязательно серость развеется, 
открывая тебе новую, не познанную тебя, и все 
«трагическое» останется позади...

Смена декораций – это твоя борьба с собой, 
яркая, ни с чем не сравнимая. И только пройдя 
через это, понимаешь, что любовь построена  
из твоего же собственного воображения. Соз-
дать ее  так легко, а расстаться бывает очень 
больно…

Мария ПАВЛЕНКО. 

КуСАчИЕ 
друзьЯ

рУГ человека. Именно 
такое определение дав-
но и прочно закрепи-
лось за  собаками. Лю-
бимая всеми, поселяясь 
у нас дома, она стано-
вится практически чле-
ном семьи. Но что ска-

зать о братьях наших мень-
ших, которые по злой воле 
судьбы живут на улицах? 

Мы с жалостью смотрим 
на эти одинокие, грязные и 
голодные существа и вспоми-
наем, как в детстве хотелось 
приютить всех дворовых Бар-
босов и Жучек. Однако  когда 
эти «жертвы судьбы» собира-
ются в стаи, они больше на-
поминают своих сородичей – 
волков, и жалеть в таком слу-
чае нужно скорее людей...

В Невинномысске мож-
но насчитать немало случа-
ев нападения собак на горо-
жан. Чаще всего от бродячих 
животных страдают пожилые 
люди и дети, которые не могут 
себя защитить. Одна из таких 
стай очень сильно напугала 
мою бабушку. К счастью, у нее 
в руках оказался пакет с про-
дуктами. Бросив его, бабушка 
спаслась от укусов собак, ко-
торые стали драться за еду. 
Недавно соседского мальчи-
ка, ученика второго класса, 
покусали собаки. Теперь он с 
нетерпением ждет, когда же 
закончатся сорок назначен-
ных ему уколов...  

С этой проблемой борют-
ся обычно полузаконными, 
подчас радикальными мето-
дами – бродячих собак от-
стреливают. Хочется наде-
яться, что со временем най-
дется гуманное решение 
этой проблемы.

Олеся СКрИПАЛь.
Невинномысск.  
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я Испанская 
Жаркий  край, где круглый год светит солнце, по 
улицам прогуливаются жгучие брюнеты и брюнетки, 
а сеньоры с сеньорами громко выясняют отношения, 
ярко жестикулируя... Именно так мы представляли 
себе Испанию, когда наша семья собиралась 
переехать жить в эту страну. 
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ЭКзАМЕН НА ВыЖИВАЕМОСТь

Все успеть! 
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Manana

ИгрА В дЕКОрАЦИИ
О любви сказано и написано немало, но до сих пор никто не дал точной «формулы». 
А все потому, что это чувство, как никакое другое, имеет миллиард оттенков.

Н

Д

крови на штанах. 
руководит начинающим кол-

лективом студентка магистра-
туры СГУ елена Гарянина, кото-
рая за год очень сдружилась с 
девчонками.

- Мы коллектив дружный, и 

это нам помогает работать про-
дуктивно, - говорит она. - Танцы 
мы всегда придумываем вместе 
и праздники коллективно отме-
чаем!

дарья ЛАВрИК. 
Фото автора.
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Под этим девизом 
живут члены 
танцевального 
коллектива Maximum 
Ставропольского 
госуниверситета. 
Этот ансамбль 
совсем молодой, 
появился всего год 
назад, но многое уже 
успел сделать.

И

Слово «кризис» сейчас 
на устах у всех людей, 
и оно, признаюсь, уже 
порядком надоело. 
Неужели все так страшно? 
Оказывается, поводы для 
нашего «студенческого» 
беспокойства все же есть.  

Киберспорт (спортивные соревнования по 
компьютерным играм) возник на рубеже ХХ 
и ХХI века в Америке. геймеров  он привлек 
возможностью совмещать приятное с полезным. 
Киберспорт способствует развитию логики, 
реакции, быстроты мышления, координации, 
умения работать в коллективе, лидерских черт – 
и вместе с тем заниматься им интересно.

ПОФеОЗОМ развития нового направления стало проведе-
ние WCG - ежегодного аналога Олимпийских игр, где луч-
шие кибератлеты со всего мира, пройдя через сложную си-
стему предварительных турниров, соревнуются между со-
бой. Отборочные туры проводятся в большинстве стран 
мира. ряд дисциплин, представленных на WCG, довольно 
широк – начиная от гоночных симуляторов (NFS) и закан-

чивая стратегиями (Wacraft III: TFT, Starcraft:BroodWar). На пер-
вых порах организация соревнований и уровень атлетов были 

по большей части любительскими. В настоящее время ситуа-
ция кардинальным образом изменилась – у наиболее успешных 
игроков и команд есть свои менеджеры, известные спонсоры 
(по большей части производители компьютерной периферии), 
профессиональные контракты, армии поклонников. Так, напри-
мер, в Корее прогеймеры возведены в культ, к ним особое от-
ношение, на их игры собираются целые стадионы. Но к этому 
участники приходят через долгий путь многочасовых трениро-
вок, оттачивая техники и стратегии, без которых громкие побе-
ды невозможны. 

И Ставрополь не остался в стороне. Легендарная по местным 
меркам команда по Couter-Strike, бившаяся на равных с элитой 
российского киберспорта, была именно из нашего города. 

В настоящее время в Ставрополе довольно часто проводят-
ся открытые городские соревнования с неплохим призовым 
фондом и сильным подбором участников: команды из ростова, 
Краснодара, Таганрога, Элисты посещают данные мероприятия 
регулярно.

герман КуЦ.

рыЦАрИ МыШКИ И КЛАВИАТуры
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ICQ-
мания

Хорошо знакомый звук: «Ооу» из телефона. 
Так начинается каждое мое утро 
и заканчивается день. Я уже давно 
окончательно и бесповоротно подсела 
на аську. Почему подсела? Потому что это 
сродни наркотику: раз попробовав, уже 
невозможно отказаться. И таких «аськоманов», 
как я, около 180 миллионов человек в 245 
странах по всему земному шару.          

И

Д

Гламур
Всего лишь шесть 
букв, но для некоторых 
за ними скрывается 
смысл жизни. 
В переводе с 
английского glamour 
– это обаяние, 
очарование, 
эффектность. 
Но для того чтобы 
называться 
обаятельной 
и привлекательной, 
сегодня нужно 
непременно носить  
дорогие шмотки, жить 
крутой 
«night-life» (ночной 
жизнью), иметь милую 
собачку размером со 
спичечный коробок, 
ухажёра-нефтяника, 
личного стилиста… 

Список можно продолжать 
до бесконечности, но лучше 
остановиться и попытаться 
ответить на вопрос: кто ска-
зал, что именно так нужно 
жить?

Я бы сказала, что это 
СМИ, круглосуточно расска-
зывающие о прелестях жиз-
ни богатых и знаменитых. 
Cosmopolitan  твердит, что вы 
никак не обойдетесь без но-
вой блузки модного в этом 
сезоне цвета, VOUGE не при-
знает вещи дешевле 1000 
евро, с уличных билбордов 
красивые и успешные девуш-
ки призывают: «Купи, купи!», 
в Интернете то и дело мель-
кают счастливые лица Ти-
мати и Пэрис Хилтон, кото-
рые поют и показывают, как 
классно быть Rich’n’beautiful  
(богатыми и красивыми), 
а в это время Ксения Соб-
чак томно шепчет из теле-
визора: «Учитесь не жить, 
 как я». А ведь хочется…

Навязывается система  
ценностей, где имеют значе-
ние только деньги и яркая об-
ложка. доверяя тому, что го-
ворят нам с телеэкрана, мы 
принимаем и подчиняемся 
чужому мнению, становимся 
марионетками... 

Где-то в глубине души все 
понимают: гламур держит-
ся на фотошопе, и те, кто «в 
глянце», - обычные люди, а 
новые туфли от известного 
дизайнера стоимостью с ма-
шину - это перебор. Но ведь 
так просто верить, что сча-
стье именно там, где гла-
мур. Порой внутренний го-
лос шепчет: «Это пустое». Но 
подруга или любимый жур-
нал своими рассказами о 
богатом ухажёре и краси-
вой жизни заглушают его. Я 
тоже хочу! И я тоже буду гла-
мурной! Зачем? Чтоб дока-
зать себе, подруге, журналу, 
всем, что я тоже могу! «Коро-
че, хватит глупостей!», - го-
ворю я внутреннему голо-
су... Ведь вечером  меня не 
ждет встреча с нефтяником, 
а моей собачке не грозит ви-
зит в SPA-салон... 

диана КОСТИНА. 

проба пера

время молодых

И ТЕзИСы 

СТАВрОПОЛьСКИХ 
СТудЕНТОВ

для чего нужны студен-
ческие научные конферен-
ции? Человек, далекий от на-
уки, скажет: «для того, чтобы 
выслушивать доклады». И в 
какой-то степени будет прав. 
Изъясняясь научной терми-
нологией, студенческая кон-
ференция – это совместный 
поиск ответов на актуальные 
проблемы науки и практики 
с позиции молодых исследо-
вателей, возможность обме-
на опытом.  

для многих же студен-
тов и аспирантов это, ко все-
му прочему, еще и встреча со 
старыми друзьями, знаком-
ство с интересными людьми, 
открытие новых городов.

Самые счастливые сту-
денты - те, чьи научные до-
стижения поддерживаются 
руководством университета 
не только морально, но и де-
нежно. Такими счастливчи-
ками оказались я и моя од-
ногруппница Юлия Чекунова. 
Благодаря финансовой под-
держке нам удалось принять 
участие в VIII межвузовской 
научно-практической кон-
ференции студентов и аспи-
рантов «Средства массовой 
информации в современном 
мире. Молодые исследова-
тели», которая проходила в 
Санкт-Петербурге в марте.

Конечно, одного желания 
участвовать оказалось не-
достаточно. для начала нуж-
но было выбрать тему иссле-
дования, правильно офор-
мить научные тезисы, в опре-
деленный срок отправить их 
организаторам конференции 
и ждать приглашения. Все 
эти этапы нами были успеш-
но пройдены, и мы, счастли-
вые и воодушевленные, от-
правились за билетами на 
поезд Ставрополь – Санкт-
Петербург.

 Программа на три дня 
предстояла очень насыщен-
ная: знакомство с СПбГУ, 
мастер-классы, круглые сто-
лы, посещение театров, му-
зеев. Все участники в соот-
ветствии с темами докладов 
были разделены на 16 сек-
ций. Ведь каждый из двухсот 
приехавших должен был вы-
ступить. Кстати, именно на 
таких мероприятиях и мож-
но научиться уверенно дер-
жаться на публике. И не про-
сто перед массовым, а перед 
понимающим и заинтересо-
ванным слушателем. И где, 
как не на конференциях учат-
ся задавать вопросы и отве-
чать на них.

По итогам конференции 
был выпущен сборник с тези-
сами всех участников.  К со-
жалению, наши с Юлей до-
клады не заняли первого ме-
ста, но были отмечены в чис-
ле лучших. 

Анастасия чуЖМАКОВА.

изнутри

Выпуск подготовила Юлия ЮТКИНА.  Ищите на www. stapravda.ru
Ищите на www. stapravda.ru



Следующий номер «Ставропольской правды» 
выйдет в пятницу, 10 апреля.
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ФУТБОЛ

РЕКЛАМА
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ский, Ипатовский, Туркмен-
ский, Петровский районы 

(тел. 886555-4-58-75); Н.Н. Близнюк – Кавминводы (тел. 
8-903-41-48-326); Е.В. Брежицкая – Кавминводы (тел. 
88793-37-39-67); Т.В. Варданян – Левокумский, Буден-
новский, Нефтекумский районы (тел. 886543-3-10-64);  
А.Г. Лазарев – Шпаковский, Изобильненский районы (тел. 
886553-4-83-17);  А.И. Мащенко – Андроповский, Кочубе-
евский районы, г. Невинномысск (тел. 886554-7-30-41).
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94-05-49; отдел писем - 94-06-39, 
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рекламно-издательский  -  94-59-45, 94-06-79;  
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ночью      днем

Западная зона
Ставрополь, 
Невинномысск, 
Новоалександровск,
Красногвардейское, 
Донское, Грачевка

Р-н  КМВ
Минводы, 
Пятигорск, 
Кисловодск, 
Георгиевск, 
Новопавловск

Ветер, м/с

ПРОГНОЗ 

ПОГОДЫ
НА

переменная
облачность

облачно дождьясно гроза

8-10 
апреля

Центральная 
и  Северная зоны
Светлоград, 
Александровское, 
Новоселицкое, 
Благодарный, Ипатово,
Дивное

Восточная зона
Буденновск, Арзгир, 
Левокумское, 
Зеленокумск,  
Степное, Рощино

Территория Дата Осадки, атмо-
сферные явления

t воздуха,оС

Информация с сайта 
Расписание погоды 
(www.rp5.ru)

снег

08.04



09.04

10.04

08.04

09.04

10.04

08.04

09.04

10.04

08.04

09.04

10.04

ЮВ 2-3

СВ 3-4

СВ 2-5

С 1-2

СВ 4-6

СВ 2-3

СВ 2-4

СВ 3-4

СВ 4-5

ЮВ 1-2

С 3-6

ЮВ 2-3

8...10 12...17

8...10 6...10

3...5 5...9

7...10 11...18

8...11 6...8

3...5 8...11

6...10 13...18

7...10 4...8

4...6 8...10

6...7 11...17

8...9 4...5

1...2 5...8

ЧЕМПИОНАТ КРАЯ
Стартовал очередной чемпионат края по футболу среди 
команд первой группы. В нее включены «Ставрополье-2009» 
Ставрополь, «Искра» Новоалександровск, «Гигант» 
Сотниковское, ФК «Невинномысск», «Колос» Покойное, 
«Торпедо» Георгиевск, «Сигнал» Изобильный, «Строитель» 
Русское, ФК «Ипатово», «Атлант» Буденновск, ФК «Пятигорск», 
ФК «Зеленокумск», «СевкавГТУ» Ставрополь, «Нарзан-
КМВ» Кисловодск, «Союз-СКА» Красногвардейское и ФК 
«Михайловск». Завершится чемпионат 25 октября. 

АЧИНАЯ с 3 мая и по 26 июля команды будут принимать участие 
в розыгрыше кубка «Ставропольской правды». На 1 ноября на-
значен матч за суперкубок края, в котором примут участие по-
бедитель кубка «СП» и чемпион края. Как всегда, в турнире уча-
ствуют команды юношей и взрослых. 

Первый тур принес такие результаты: «Михайловск» – «Став-
рополье» – 1:7, 3:2, «Искра» – «Союз-СКА» – 2:0, 1:0, «Гигант» – 

«Нарзан» – 0:2, 7:1, «Невинномысск» – СКГТУ – 3:0, 2:1, «Колос» – 
«Зеленокумск» – 0:0, 3:0, «Торпедо» – «Пятигорск» – 0:1, 2:0, «Сиг-
нал» – «Атлант» – 1:2, 1:2, «Строитель» – «Ипатово» – 0:1, 3:0.

В. МОСТОВОЙ.

ВОТ на днях Юля и Сер-
гей представляли наш 
край в Москве на Всерос-
сийском детском конкур-
се «Мини-мисс и мини-
мистер Россия-2009». 
Всего в нем приняли уча-

стие 37 девочек и мальчиков, 
победители региональных эта-
пов из разных городов страны.

Творческое состязание 
проходило в рамках фестива-
ля «Мое счастливое детство». 
Сначала прибывшие в столицу 
дети побывали на экскурсиях 
в Подмосковье,  Кремле. А на 
одном из хлебокомбинатов ре-
бята помогли пекарям испечь 
большие караваи, которые за-
тем были переданы детским 
домам. Участвовали они и в 
большом благотворительном 
концерте, прошедшем в кон-
цертном зале «Космос». Сам 
же конкурс, местом проведе-
ния которого был выбран Дом 
моды Вячеслава Зайцева, со-
стоял из двух этапов: выхода-
визитки и творческого номера. 
Юля Лисовская исполнила тан-
цевальную композицию «Розо-
вая пантера», а Сергей Кожев-
ников предстал перед зрите-
лями и жюри в образе дикаря-
аборигена. В итоге Сергей 
стал «Мини-мистером Друж-
ба», а Юля завоевала второй 
по значимости титул конкурса, 
став первой вице-мисс. Ее на-
грады - корона, медаль между-
народной премии «Юное даро-
вание», а также приглашение 
на фестиваль визуальных ис-
кусств во Всероссийский дет-
ский центр «Орленок». Здесь 
известные режиссеры и про-
дюсеры будут отбирать та-
лантливых детей для съемок 
в фильмах, телесериалах, ки-
ножурнале «Ералаш». Так что, 
судя по всему, о Юле Лисов-
ской мы услышим еще не раз.

Александр МАЩЕНКО.

НА СНИМКЕ: первая мини-
вице-мисс России Юля ЛИ-
СОВСКАЯ.

Фото автора.

Недавно мы сообщали о том, что победителями краевого конкурса красоты 
и талантов «Мини-мисс и мини-мистер Ставропольский край-2009» стали 
представители невинномысского модельного агентства «Модница» 
десятилетняя Юля Лисовская и восьмилетний Сергей Кожевников. 

И
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«В ПОИСКАХ 
ЖИВОЙ ДУШИ»

Так назвали организато-
ры цикл акций, посвящен-
ных 200-летию классика оте-
чественной словесности Ни-
колая Гоголя. Под этим де-
визом прошли литератур-
ные чтения, участниками ко-
торых стали преподавате-
ли и студенты вузов, учителя 
школ и работники культуры, 
творческая интеллигенция 
Ставрополя. В дискуссии за-
трагивались разные сторо-
ны творчества писателя, от 
драматургии до философии. 
В клубе любителей старин-
ной книги «Книжница» так-
же можно было услышать не-
мало интересного, говорили 
даже о юридических аспек-
тах «Мертвых душ» и... кули-
нарных страничках гоголев-
ских сочинений. На специ-
ально подобранной к юби-
лею выставке библиотекой 
представлены поистине уни-
кальные материалы, где мир 
Гоголя открывается новыми 
необычными гранями. 

Н. БЫКОВА.

ВТОРОЕ 
РОЖДЕНИЕ 
ПОЛИКЛИНИКИ

В селе Новоромановском 
Арзгирского района торже-
ственно открылась после 
капитального ремонта по-
ликлиника при участковой 
больнице. Здание практиче-
ски полностью реконстру-
ировано: заменены кровля, 
коммуникации, окна, обнов-
лен фасад. Врачебные и про-
цедурные кабинеты оснаще-
ны современным оборудова-
нием, комфортабельной ме-
белью. Работы выполнены за 
счет средств краевого и му-
ниципального бюджетов.

(Соб. инф.).

КЛУБ 
«ЗДОРОВЬЕ»

В Пятигорске внедряют 
новые принципы обучения 
детей с ограниченными воз-
можностями  и слабым здо-
ровьем - на базе лицея №15 
создан клуб «Здоровье», где  
ребятишек обучают физиче-
ским упражнениям, приме-
няемым при нарушении ор-
ганов опоры и движения. 

Е. БРЕЖИЦКАЯ.

О ПСИХОЛОГИИ 
МОЛОДЫХ

В краевой клинической 
психиатрической больнице 
идет подготовка к ежегодной 
научно-практической кон-
ференции «Общество и пси-
хическое здоровье». Нынче 
она будет посвящена моло-
дежи. Участники пленарного 
и секционных заседаний об-
судят особенности социаль-
ной мобильности и психоло-
гии молодых, медицинские 
аспекты оказания им психи-
атрической помощи, пробле-
мы профессионального ро-
ста юношей и девушек и мно-
гое другое.

На конференцию при-
глашены ученые из регио-
нов Южного федерально-
го округа и Москвы, врачи-
психиатры и психотерапев-
ты, педагоги, социальные 
работники, журналисты.

О. НЕРЕТИНА.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Сукно. 4. Пирог. 7. Чеканка. 10. Дурак. 
11. Пицца. 12. Омар. 14. Смола. 15. Зябь. 19. Лекарь. 20. Гра-
дус. 21. Буклет. 23. Скобки. 24. Сноп. 26. Бедро. 27. Урна. 32. 
Резка. 33. Рубка. 34. Барокко. 35. Сосна. 36. Масса.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Судно. 2. Корма. 3. Очки. 4. Папа. 5. Ра-
ция. 6. Гуашь. 8. Кремль. 9. Ночлег. 13. Молебен. 16. Бастион. 
17. Масло. 18. Майор. 22. Тренер. 23. Сюртук. 24. Спрос. 25. 
Оазис. 28. Ребус. 29. Абака. 30. Жаба. 31. Гром.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 7 АПРЕЛЯ.

СКАНВОРД

Составил А. ЖАДАН.

Н

Муж жене:
- Дорогая, а 

откуда ты знаешь 
про всё то, что со-
ветуешь не делать 
нашим дочерям?.. 

- Я мечтаю зара-
батывать 100000 в ме-
сяц, как мой отец!

- Он что, столько за-
рабатывает?

- Нет, он тоже мечтает! 

- Дорогой, ты скоро ста-
нешь отцом!

- Э-эхх, а я хотел стать 
космонавтом... 

Автоинспектор, уставший, в 
конце рабочего дня тормозит 
машину:

- Так, предъявите ваши день-
ги, пожалуйста... 

- Скажи, дорогая, поче-
му ты делаешь фрикадельки 
разного размера?

- Но, мой милый, 
ты же сам просил 
хоть как-то разно-
образить наше пи-
тание! 

- Я, кажется, до-
стиг финансовой 
стабилизации.

- И в чём это выражает-
ся?

- В том, что денег не было, 
нет  и, похоже, не будет. 

Говорят, что иномарки 
плачут, когда узнают о том, 
что их решили продать в Рос-
сию...

Важное для себя и своей 
жены открытие сделал гражда-
нин Иванов. Он заметил, что ра-
бота - женского рода, а отдых - 
мужского. 

- Любимый, где будем де-
лать свадьбу?

- В фотошопе...

ООО «ГАЗПРОМ 
ТРАНСГАЗ 

СТАВРОПОЛЬ» 
ОБЪЯВЛЯЕТ 

О ПРОВЕДЕНИИ 
КОНКУРСА 

Наименование, номер 
конкурса: открытый кон-

курс на право заключения 

договора на выполнение 

опы т но -пр омыш ленны х 

работ по внутритрубной де-

фектоскопии магистраль-

ного газопровода «Не-

винномысск-Изобильное» 

D1020 мм, 0-98,2 км с изо-

гнутыми отводами 1,5 Д в 

2009 г., № КТ-ПДР-2009-16.

Место проведения ра-
бот: филиалы ООО «Газ-

пром трансгаз Ставро-

поль».

Сроки проведения ра-
бот: III-IV кварталы 2009 г.

Дополнительная ин-
формация. Дата и время 

окончания приема заявок: 

12 мая 2009 г., 12.00 (время 

московское).

Условия и требова-
ния. Подробную информа-

цию об условиях проведе-

ния конкурса можно полу-

чить на электронной доске 

объявлений официального 

сайта ОАО «Газпром» http://

www.gazprom.ru/child/dk_

gptstavropol.shtml

ПРОДАЕМ
- цокольный этаж 5-этажного жилого здания по 

адресу: г. Кисловодск, ул. Героев медиков, д. 54, об-
щей площадью 283,60 кв. м

- нежилое административное здание, два этажа по 
адресу: г. Новопавловск, ул. Садовая, д. 107, общей 
площадью 470,60 кв. м, литер А

- нежилое здание, здание-гараж по адресу: 
г. Новопавловск, ул. Садовая, д. 107, общей площа-
дью 85,20 кв. м, литер Б

- первый этаж 5-этажного жилого здания по адре-
су: г. Изобильный, ул. Чапаева, 44, общей площадью 
187,4 кв. м.

Обращаться по телефонам: 
(495) 783-58-77, доб. 43-27, 

(8652) 94-23-78.

Управление 
по обеспечению 
деятельности 
мировых судей 
Ставропольского 
края сообщает, 
что начальник 
управления 
В. А. Будко 
ведет личный прием 
граждан каждый 
второй четверг 
месяца 
с 14 до 18 часов 
по адресу: 
г. Ставрополь, 
улица 45-я 
параллель, 17.

Заказчик: Рябая Ольга Николаевна, 

355045, Ставропольский край, г. Став-

рополь, ул. Пирогова, дом 62, корпус 5, 

квартира 5, тел. 89614918285.

Исполнитель кадастровых работ: 

ООО «Профи», юридический адрес: 

356140, Ставропольский край, г. Изо-

бильный, мкр-н «Радуга», 7; фактиче-

ский адрес: 356140, Ставропольский 

край, г. Изобильный, ул. Чапаева, 38; 

тел./факс 88654520203, 88654528208,

извещает о проведении собрания по 

согласованию местоположения гра-

ниц земельного участка, расположен-

ного по адресу: Ставропольский край, 

г. Изобильный, ул. Красноармейская, 1, 

кадастровые квартала № 26:06:122312, 

26:06:122317, 26:06:122316. Смеж-

ные участки: Ставропольский край, 

г. Изобильный, ул. Красноармейская, 1; 

Ставропольский край, г. Изобильный, 

ул. Транспортная, 4б; Ставропольский 

край, г. Изобильный, ул. Транспортная, 

1; Ставропольский край, г. Изобиль-

ный, ул. Транспортная, 3; Ставрополь-

ский край, г. Изобильный, ул. Транс-

портная, 10/1.

С проектом межевого плана заин-

тересованные лица и их представите-

ли могут ознакомиться через 15 дней с 

даты  публикации извещения по адре-

су: 356140, Ставропольский край, 

г. Изобильный, ул. Чапаева, 38.

Собрание состоится 12 мая 2009 

года в 10 часов по адресу: Ставрополь-

ский край, г. Изобильный, ул. Красно-

армейская, 1.

Заинтересованные лица и их пред-

ставители могут вручить или напра-

вить требования и (или) возражения по 

адресу: 356140, Ставропольский край, 

г. Изобильный, ул. Чапаева, 38, в тече-

ние 30 дней с даты публикации изве-

щения.

ООО «Полимер-
Трубомонтаж» 

ПРОКЛАДЫВАЕТ, 
ВОССТАНАВЛИВАЕТ, 

ПРОИЗВОДИТ РЕМОНТ 
стыков аппаратом 

«Протва» полиэтиленовых 
водопроводов и 

канализаций.
Контактные телефоны: 8-86554-96-2-09, 

8-928-313-32-45.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении собрания о согласовании 

местоположения границы земельного участка


